TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
LIC. EN ENFERMERIA IPRESS PILCOMAYO - INCHO

23. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrolio Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION
Contratar el servicio del personal profesional de Lic. en enfermeria para las IPRESS que
realice atenciones en nifios menores de 11 afos, priorizando los indicadores FED —
GESTION de la IPRESS y realice seguimiento de nifios indicadores y menores de 5 afios
para cumplimiento de paquete completo.

3. FINALIDAD PUBLICA:
Mejorar la atencién el seguimiento de los indicadores inherentes al rea de Etapa Vida
Nifio (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de las
IPRESS con una ejecucion presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Realizar controles CRED a nifios y nifias menores de 5 afios.

Realizar controles CRED a recién nacidos.

Realizar el seguimiento de recién nacidos afiliados al SIS antes de los 4 dias.
Realizar seguimiento de adherencia y suplementacion preventiva - terapéutica
de los nifios menores de 36 meses.

Realizar seguimiento y dosaje de hemoglobina a nifios menores de 5 afos.
Realizar el seguimiento y vacunacién a nifilos menores de 5 afios priorizando en
aquellos que no han completado el esquema de vacunacion.
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5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO

GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atencidn de los usuarios consulta
CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED ~GESTION de la IPRESS en la que
se asigne sus servicios y realice analisis y estrategia para la mejora en el logro de
indicadores y atencion en consulta CRED de la Red de Salud Valle Mantaro.

ESPECIFICO.
Realizar seguimiento del indicador:

v Nifas y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segtn edad.

porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.

Nifios con suplementacién preventiva.

Nifios con diagndstico y tratamiento de anemia.

Nifios con vacunas completas para su edad segun calendario.

AN NI NN

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

6.23 Actividades:

» Controles CRED en menores de 5 afios, controles CRED a R.N, vacunacion
seguin calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva
y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de
36 meses — Entrega de informe mensual.
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> Seguimientos (En recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y
seguimiento de adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con
IRAS y EDAS).

6.2 Plan de actividades:
v adjunto en reporte de requerimiento.
6.24 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea movil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también debera proveerse de equipo de cémputo portatil para la
elaboracién de informes y seguimiento de nifios y nifias usuarios de consultorio CRED.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:

Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con consultorio con los equipos y
materiales para realizar la consulta CRED e internet ilimitado, segun disposicién de la
IPRESS.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR

REQUISITOS MINIMOS

Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.

Copia fotostatica de DNI.

Copia de Resolucion de término de SERUMS.

Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.

Experiencia de 01 afo. (INCLUIDO EL SERUMS)

Curriculum Vitae documentado.

Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el

registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.

o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracion Jurada.

o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

o Facilidad de palabra y comunicacién interpersonal.

o Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

o 0 0 0 0 O ¢

COMPETENCIAS
o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Conocimientos en las normas técnica vigentes.
o Experiencia en la capacidad de analisis, coordinacién técnica y de organizacion para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
o Proactivos, trabajo en equipo.

8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio se prestara en la sede IPRESS PILCOMAYO — INCHO de forma itinerante a

necesidad dentro de la Microred El Tambo y de la Red de Salud Valle del Mantaro, segun
necesidad.

9. PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacién del servicio sera en 135 dias calendario, desde la firma de la orden
de servicio: cada servicio sera realizado en el plazo de 35 dias calendarios.
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10. ENTREGABLES

Son 3 entregables (1 entregable cada 35 dias).

Primer entregables a los 35 dias calendarios:

»

»

N°1 (Trabajo intramural); 290 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje de
hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica, nifios con IRAS vy
EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe
mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS)
priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses (esta actividad es equivalente
a numero de consultas CRED en IPRESS) — Entrega de informe mensual.

Segundo entregable a los 60 dias calendarios:

>

N°1 (Trabajo intramural); 300 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia) priorizando a nifios y nifas
menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 105 dias calendarios:

>

N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
anos, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias);, 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 135 dias calendarios:

>

N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.
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53. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El area que brindara la conformidad del servicio sera la Coordinacion de Etapa Vida Nifio
RSVM, previo informe visado por el jefe de la IPRESS donde realizara la actividad y de la
coordinacion de Etapa Vida Nifio de la IPRESS.

54. FORMA DE PAGO:

Clasificador Ppta 0232911

Fte Fto. :R.O

Meta . 85

Monto : 8/. 3000 x 35 dias (105 dias)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles;).
3 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
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55. PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
que se entregara a la unidad de logistica.

56. PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

57. RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

o Proveer a tiempo fa informacion y documentacion solicitada.
Realizar el desarrollo del servicio con aita calidad de trabajo.

e Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacion. Mantener y facilitar la comunicacién con el area usuaria para el
desarrollo 6ptimo del servicio.

58. CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacién generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARO por lo que no se permite el uso de la informacion
de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e informacion
proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrollo del

presente servicio

59. PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacién, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de

contrato.




TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
LIC. EN ENFERMERIA IPRESS HUAYUCACHI - HUAMANMARCA

22. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

OBJETQO DE CONTRATACION

Contratar el servicio del personal profesional de Lic. en enfermeria para las IPRESS que
realice atenciones en nifios menores de 11 afios, priorizando los indicadores FED -
GESTION de la IPRESS y realice seguimiento de nifios indicadores y menores de 5 afios
para cumplimiento de paquete completo.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Mejorar la atencién el seguimiento de los indicadores inherentes al drea de Etapa Vida
Nido (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de las
IPRESS con una ejecucion presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

5.

Realizar controles CRED a nifios y nifias menores de 5 afios.

Realizar controles CRED a recién nacidos.

Realizar el seguimiento de recién nacidos afiliados al SIS antes de los 4 dias.
Realizar seguimiento de adherencia y suplementacion preventiva - terapéutica
de los nifilcs menores de 36 meses.

Realizar seguimiento y dosaje de hemoglobina a nifios menores de 5 afos.
Realizar el seguimiento y vacunacién a nifios menores de 5 afios priorizando en
aquellos que no han completado el esquema de vacunacion.
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OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO

GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atenciéon de los usuarios consulta
CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED —GESTION de la IPRESS en la que
se asigne sus servicios y realice andlisis y estrategia para la mejora en el logro de
indicadores y atencién en consulta CRED de la Red de Salud Valle Mantaro.

ESPECIFICO.
Realizar seguimiento del indicador:

v Nifias y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segun edad.

porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.

Nifios con suplementacién preventiva.

Nifios con diagnostico y tratamiento de anemia.

Nifios con vacunas completas para su edad segun calendario.

ANENENEN

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

6.21 Actividades:

» Controles CRED en menores de 5 afos, controles CRED a R.N, vacunacion
seguin calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva
y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de
36 meses — Entrega de informe mensual.
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» Seguimientos (En recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y
seguimiento de adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con
IRAS y EDAS).

6.2 Plan de actividades:

v adjunto en reporte de requerimiento.

6.22 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea mévil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también debera proveerse de equipo de cémputo portétil para la
elaboracion de informes y seguimiento de nifios y nifias usuarios de consultorio CRED.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:
Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con consultorio con los equipos y

materiales para realizar la consulta CRED e internet ilimitado, segun disposicion de la
IPRESS.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR

8.

REQUISITOS MINIMOS

Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.

Copia fotostatica de DNI.

Copia de Resolucién de término de SERUMS.

Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.

Experiencia de 01 afio. (INCLUIDO EL SERUMS)

Curriculum Vitae documentado.

Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el

registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.

o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracién Jurada.

o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

o Facilidad de palabra y comunicacién interpersonal.

o Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

o 0O O 0O 0 0 O

COMPETENCIAS
o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Conocimientos en las normas técnica vigentes.
o Experiencia en la capacidad de andlisis, coordinacion técnica y de organizacion para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
o Proactivos, trabajo en equipo.

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio se prestara en la sede IPRESS HUAYUCACHI Y HUAMANMARCA de forma

itinerante a necesidad dentro de la Microred Chilca y de la Red de Salud Valle del Mantaro,
segun necesidad.

PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacion del servicio sera en 135 dias calendario, desde la firma de la orden
de servicio; cada servicio sera realizado en el plazo de 35 dias calendarios.
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10. ENTREGABLES
Son 3 entregables (1 entregable cada 35 dias).

Primer entregables a los 35 dias calendarios:

> N°1 (Trabajo intramural); 290 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segtn calendario regular, tamizaje de
hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica, nifios con IRAS y
EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe
mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS)
priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses (esta actividad es equivalente
a numero de consultas CRED en IPRESS) - Entrega de informe mensual.

Segundo entregable a los 60 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 300 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacién preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

» N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia) priorizando a nifios y nifias
menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 105 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacién segin calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias);, 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementaciéon y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 135 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifos
y niflas menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.




46. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El area que brindara la conformidad del servicio sera la Coordinacién de Etapa Vida Nifio
RSVM, previo informe visado por el jefe de la IPRESS donde realizara la actividad y de la
coordinacion de Etapa Vida Nifio de la IPRESS.

47. FORMA DE PAGO:

Clasificador Ppta 123291

Fte Fto. :R.O

Meta . 85

Monto : §/. 3000 x 35 dias (105 dias)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles).
3 entregable se dard la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
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48. PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprabante de pago
que se entregara a la unidad de logistica.

49. PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

50. RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

e Proveer a tiempo la informacion y documentacién solicitada.

s Realizar el desarrolio del servicio con alta calidad de trabajo.

e Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacion. Mantener y facilitar la comunicacion con el area usuaria para el
desarrollo éptimo del servicio.

51 CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacién generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARQ por lo que no se permite el uso de la informacién
de NINGUNA manera, sin autorizacion previa. El uso de materiales e informacion
proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrolio del

presente servicio

52. PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacién, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la fitularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de

contrato.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
LIC. EN ENFERMERIA IPRESS COCHAS CHICO-COCHAS GRANDE

21. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION
Contratar el servicio del personal profesional de Lic. en enfermeria para las IPRESS que
realice atenciones en nifios menores de 11 afios, priorizando los indicadores FED ~
GESTION de la IPRESS y realice seguimiento de nifios indicadores y menores de 5 afios
para cumplimiento de paquete completo.

3. FINALIDAD PUBLICA:
Mejorar la atencion el seguimiento de los indicadores inherentes al area de Etapa Vida
Nifio (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de las
IPRESS con una ejecucién presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

¥ Realizar controles CRED a nifios y nifias menores de 5 aiios.

Realizar controles CRED a recién nacidos.

Realizar el seguimiento de recién nacidos afiliados al SIS antes de los 4 dias.
Realizar seguimiento de adherencia y suplementacion preventiva - terapéutica
de los nifios menores de 36 meses.

Realizar seguimiento y dosaje de hemoglobina a niftos menores de 5 afios.
Realizar el seguimiento y vacunacioén a nifios menores de 5 afios priorizando en
aquellos que no han completado el esquema de vacunacion.
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5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO
GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atencién de los usuarios consulta
CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED ~GESTION de la IPRESS en la que
se asigne sus servicios y realice analisis y estrategia para la mejora en el logro de
indicadores y atencidn en consulta CRED de la Red de Salud Valle Mantaro.

ESPECIFICO.

Realizar seguimiento del indicador:

v Nifias y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segun edad.

porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.

Nifios con suplementacién preventiva.

Nifios con diagnéstico y tratamiento de anemia.

Nifios con vacunas completas para su edad segun calendario.

SNENENEN

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA
6.19 Actividades:

» Controles CRED en menores de 5 afios, controles CRED a R.N, vacunacién
segun calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva
y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de
36 meses — Entrega de informe mensual.



» Seguimientos (En recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y
seguimiento de adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con
IRAS y EDAS).

6.2 Plan de actividades:
v adjunto en reporte de requerimiento.
6.20 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea movil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también debera proveerse de equipo de cémputo portatil para la
elaboracion de informes y seguimiento de nifios y nifias usuarios de consuitorio CRED.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:

Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con consultorio con los equipos y
materiales para realizar la consulta CRED e internet ilimitado, seguin disposicion de la
IPRESS.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR

REQUISITOS MINIMOS

Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.

Copia fotostatica de DNI.

Copia de Resolucién de término de SERUMS.

Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.

Experiencia de 01 afio. (INCLUIDO EL SERUMS)

Curriculum Vitae documentado.

Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNF), en el

registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.

o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracién Jurada.

o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

o Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.

o Capacidad para desempeniar trabajos bajo presion.

O 0O 0O 0 0 0 O

COMPETENCIAS
o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Conocimientos en las normas técnica vigentes.
o Experiencia en la capacidad de andlisis, coordinacién técnica y de organizacion para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
o Proactivos, trabajo en equipo.

8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio se prestara en la sede IPRESS COCHAS CHICO - COCHAS GRANDE de

forma itinerante a necesidad dentro de la Microred El Tambo y de la Red de Salud Valle del
Mantaro, segun necesidad.

9. PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacion del servicio sera en 135 dias calendario, desde la firma de la orden
de servicio; cada servicio sera realizado en el plazo de 35 dias calendarios.
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10. ENTREGABLES
Son 3 entregables (1 entregable cada 35 dias).

Primer entregables a los 35 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 170 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacién segln calendario regular, tamizaje de
hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica, nifios con IRAS vy
EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe
mensual.

» N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS)
priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses (esta actividad es equivalente
a numero de consultas CRED en IPRESS) - Entrega de informe mensual.

Segundo entregable a los 60 dias calendarios:

> N°1 (Trabajo intramural); 190 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia) priorizando a nifios y nifias
menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 105 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 190 atenciones (controles CRED en menores de 5
anos, controles CRED a R.N, vacunacion segtn calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 135 dias calendarios:

> N°1 (Trabajo intramural); 190 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segln calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.
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39. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El area que brindara la conformidad del servicio sera la Coordinacién de Etapa Vida Nifio
RSVM, previo informe visado por el jefe de la IPRESS donde realizara la actividad y de la
coordinacion de Etapa Vida Nifio de la IPRESS.

40. FORMA DE PAGO:

Clasificador Ppta 1232911

Fte Fto. :R.O

Meta : 85

Monto : S/. 3000 x 35 dias (105 dias)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles).
3 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).

VVVY

41. PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
gue se entregara a la unidad de logistica.

42, PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

43. RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

e Proveer a tiempo la informacién y documentacion solicitada.

» Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.

e Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacion. Mantener y facilitar la comunicacion con el area usuaria para el
desarrollo 6ptimo del servicio.

44. CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacion generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARO por lo que no se permite el uso de la informacion
de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e informacion
proparcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrollo del

presente servicio

45. PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacién, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de

contrato.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
LIC. EN ENFERMERIA |PRESS JUSTICIA PAZY VIDA

20. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION
Contratar el servicio del personal profesional de Lic. en enfermeria para las IPRESS que
realice atenciones en nifios menores de 11 afos, priorizando fos indicadores FED —
GESTION de la IPRESS y realice seguimiento de nifios indicadores y menores de 5 afios
para cumplimiento de paquete completo.

3. FINALIDAD PUBLICA:
Mejorar la atencion el seguimiento de los indicadores inherentes al area de Etapa Vida
Nifio (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de las
IPRESS con una ejecucion presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

v Realizar controles CRED a nifios y nifias menores de 5 afios.

Realizar controles CRED a recién nacidos.

Realizar el seguimiento de recién nacidos afiliados al SIS antes de los 4 dias.
Realizar seguimiento de adherencia y suplementacion preventiva - terapéutica
de los nifios menores de 36 meses.

Realizar seguimiento y dosaje de hemoglobina a nifios menores de 5 afios.
Realizar el seguimiento y vacunacion a nifios menores de 5 afios priorizando en
aquellos que no han completado el esquema de vacunacion.

AR

AN

5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO

GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atencion de los usuarios consuita
CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED —GESTION de la IPRESS en la que
se asigne sus servicios y realice analisis y estrategia para la mejora en el logro de
indicadores y atencion en consulta CRED de la Red de Salud Valle Mantaro.

ESPECIFICO.

Realizar seguimiento del indicador:

v Nifas y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segln edad.

porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.

Nifios con suplementacién preventiva.

Nifios con diagnéstico y tratamiento de anemia.

Nifios con vacunas completas para su edad segun calendario.

AR NN

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

6.17 Actividades:

> Controles CRED en menores de 5 afios, controles CRED a R.N, vacunacion
seguin calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva
y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de
36 meses — Entrega de informe mensual.
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» Seguimientos (En recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y
seguimiento de adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con
IRAS y EDAS).

6.2 Plan de actividades:

v adjunto en reporte de requerimiento.

6.18 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea movil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también debera proveerse de equipo de cémputo portatil para la
elaboracién de informes y seguimiento de nifios y nifias usuarios de consultorioc CRED.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:
Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con consuitoric con los equipas ¥

materiales para realizar la consulta CRED e internet ilimitado, segtin disposicion de la
IPRESS.

7. PERFIL DEL. PROVEEDOR

REQUISITOS MINIMOS
Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.
Copia fotostatica de DNI.
Copia de Resolucién de término de SERUMS.
Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.
Experiencia de 01 afio. (INCLUIDO EL SERUMS)
Curriculum Vitae documentado.
Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el
registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.
o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracion Jurada.
o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.
Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.
Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

O O 0 O O O ©

COMPETENCIAS
o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Conocimientos en las normas técnica vigentes.
o Experiencia en la capacidad de andlisis, coordinacion técnica y de organizacion para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
o Proactivos, trabajo en equipo.

8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se prestara en la sede IPRESS JUSTICIA PAZ Y VIDA de forma itinerante a
necesidad dentro de la Microred El Tambo y de la Red de Salud Valle del Mantaro, segtin
necesidad.

PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacién del servicio sera en 135 dias calendario, desde la firma de la orden
de servicio; cada servicio serd realizado en el plazo de 35 dias calendarios.
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10. ENTREGABLES

Son 3 entregables (1 entregable cada 35 dias).

Primer entregables a los 35 dias calendarios:

>

>

N°1 (Trabajo intramural); 290 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje de
hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica, nifios con IRAS vy
EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe
mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS)
priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses (esta actividad es equivalente
a numero de consultas CRED en IPRESS) — Entrega de informe mensual.

Segundo entregable a los 60 dias calendarios:

>

N°1 (Trabajo intramural); 300 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia) pricrizando a nifios y nifias
menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 105 dias calendarios:

>

N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifas menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 135 dias calendarios:

»

N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.
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32. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El area que brindara la conformidad del servicio sera la Coordinacion de Etapa Vida Nifio
RSVM, previo informe visado por el jefe de la IPRESS donde realizara la actividad y de la
coordinacion de Etapa Vida Nifio de la IPRESS.

33. FORMA DE PAGO:

Clasificador Ppta 023291

Fte Fto. :R.O

Meta .85

Monto : 8/. 3000 x 35 dias (105 dias)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles).
3 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).

VVVY

34. PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del drea usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
que se entregara a la unidad de logistica.

35. PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

36. RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

Proveer a tiempo la informacion y documentacién solicitada.

Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.

Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacién. Mantener y facilitar la comunicacion con el area usuaria para el
desarrollo 6ptimo del servicio.

37. CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacion generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARO por lo que no se permite el uso de la informacion
de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e informacion
proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrollo del

presente servicio

38. PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacion, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de

contrato.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
LIC. EN ENFERMERIA IPRESS HUANCAN -VIQUES

19. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION
Contratar el servicio de! personal profesional de Lic. en enfermeria para las IPRESS que
realice atenciones en nifios menores de 11 aros, priorizando los indicadores FED —
GESTION de la IPRESS y realice seguimiento de nifios indicadores y menores de 5 afios
para cumplimiento de paquete completo.

3. FINALIDAD PUBLICA:
Mejorar la atencién el seguimiento de los indicadores inherentes al area de Etapa Vida
Nifio (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de las
IPRESS con una ejecucion presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

v Realizar controles CRED a nifios y nifias menores de 5 afios.

Realizar controles CRED a recién nacidos.

Realizar el seguimiento de recién nacidos afiliados al SIS antes de los 4 dias.
Realizar seguimiento de adherencia y suplementacion preventiva - terapéutica
de los niflos menores de 36 meses.

Realizar seguimiento y dosaje de hemoglobina a nifios menores de 5 afios.
Realizar el seguimiento y vacunacion a nifios menores de 5 afios priorizando en
aquellos que no han completado el esquema de vacunacion.

AN

AN

5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO
GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atencion de los usuarios consulta
CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED —GESTION de la IPRESS en la que
se asigne sus servicios y realice analisis y estrategia para la mejora en el logro de
indicadores y atencién en consulta CRED de la Red de Salud Valle Mantaro.

ESPECIFICO.

Realizar seguimiento del indicador:

v Nifias y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segun edad.

porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.

Nifios con suplementacién preventiva.

Nifios con diagnostico y tratamiento de anemia.

Nifios con vacunas completas para su edad segun calendario.

AN N NN

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA
6.15 Actividades:

» Controles CRED en menores de 5 afios, controles CRED a R.N, vacunacion
segUn calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva
y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y nifas menores de
36 meses — Entrega de informe mensual.
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» Seguimientos (En recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y
seguimiento de adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con
IRAS y EDAS).

6.2 Plan de actividades:
v adjunto en reporte de requerimiento.
6.16 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea movil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también debera proveerse de equipo de cémputo portatil para la
elaboracion de informes y seguimiento de nifios y nifias usuarios de consultorio CRED.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:

Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con consultorio con los equipos y
materiales para realizar la consuita CRED e internet ilimitado, segln disposicién de la
IPRESS.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR

REQUISITOS MINIMOS

Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.

Copia fotostatica de DNI.

Copia de Resolucién de término de SERUMS.

Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.

Experiencia de 01 afio. (INCLUIDO EL SERUMS)

Curriculum Vitae documentado.

Contar con inscripcion vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el

registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (HUIT.

o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracién Jurada.

o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

o Facilidad de palabra y comunicacién interpersonal.

o Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

O 0 0 0O 0O 0 O

COMPETENCIAS
o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Conocimientos en las normas técnica vigentes.
o Experiencia en la capacidad de andlisis, coordinacion técnica y de organizacién para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
o Proactivos, trabajo en equipo.

8. LUGAR DE PRESTACION DEL .SERVICIO
El servicio se prestard en la sede IPRESS HUANCAN -VIQUES de forma itinerante a

necesidad dentro de la Microred Chilca y de la Red de Salud Valle del Mantaro, segun
necesidad.

9. PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacion del servicio seré en 135 dias calendario, desde la firma de la orden
de servicio; cada servicio sera realizado en el plazo de 35 dias calendarios.



10. ENTREGABLES
Son 3 entregables (1 entregable cada 35 dias).

Primer entregables a los 35 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 290 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacién segln calendario regular, tamizaje de
hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica, nifios con IRAS y
EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe
mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS)
priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses (esta actividad es equivalente
a nimero de consultas CRED en IPRESS) - Entrega de informe mensual.

Segundo entregable a los 60 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 300 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementaciéon y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia) priorizando a nifios y nifias
menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 105 dias calendarios:

> N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

» N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementaciéon y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 135 dias calendarios:

» N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

> N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacién y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.




25. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El area que brindara la conformidad del servicio sera la Coordinacion de Etapa Vida Nifo
RSVM, previo informe visado por el jefe de la IPRESS donde realizara la actividad y de la
coordinacion de Etapa Vida Nifio de la IPRESS.

26. FORMA DE PAGO:

VVVY

27.

Clasificador Ppta 023291

Fte Fto. :R.O

Meta . 85

Monto : S/. 3000 x 35 dias (105 dias)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles).
3 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).

PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido a conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
que se entregara a la unidad de logistica.

28.

29.

30.

31.

PENALIDADES

De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

Proveer a tiempo la informacion y documentacion solicitada.

Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.

Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacion. Mantener y facilitar la comunicacion con el area usuaria para el
desarrollo 6ptimo del servicio.

CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacién generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARQ por lo que no se permite el uso de fa informacion
de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e informacion
proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrollo del

presente servicio

PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacién, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de

contrato.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO

LIC. EN ENFERMERIA IPRESS CHILCA

18. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION
Contratar el servicio del personal profesional de Lic. en enfermeria para las IPRESS que
realice atenciones en nifios menores de 11 afios, priorizando los indicadores FED —
GESTION de la IPRESS y realice seguimiento de nifios indicadores y menores de 5 afios
para cumplimiento de paquete completo.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Mejorar

la atencién el seguimiento de los indicadores inherentes al area de Etapa Vida

Nifio (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de las
IPRESS con una ejecucion presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

AR NI NN

Realizar controles CRED a niftos y nifias menores de § arios.

Realizar controles CRED a recién nacidos.

Realizar el seguimiento de recién nacidos afiliados al SIS antes de los 4 dias.
Realizar seguimiento de adherencia y suplementacioén preventiva - terapéutica

de los niflos menores de 36 meses.

AN

Realizar seguimiento y dosaje de hemoglobina a nifios menores de 5 afios.
Realizar el seguimiento y vacunacion a nifios menores de 5 afios priorizando en

aquellos que no han completado el esquema de vacunacion.

5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO

GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atencién de los usuarios consulta
CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED —GESTION de la IPRESS en la que
se asigne sus servicios y realice analisis y estrategia para la mejora en el logro de
indicadores y atencién en consulta CRED de la Red de Salud Valle Mantaro.

ESPECIFICO.
Realizar seguimiento del indicador:
v Nifas y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segun edad.
v' porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.
v Nifios con suplementacién preventiva.
¥ Nifios con diagnéstico y tratamiento de anemia.
v

Nifios con vacunas completas para su edad segun calendario.

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

6.13 Actividades:

» Controles CRED en menores de 5 afios, controles CRED a R.N, vacunacion
segun calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion preventiva
y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de
36 meses — Entrega de informe mensual.

EGIGNAL - UMY
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» Seguimientos (En recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y
seguimiento de adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con
IRAS y EDAS).

6.2 Plan de actividades:
v adjunto en reporte de requerimiento.
6.14 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea movil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también debera proveerse de equipo de computo portétil para la
elaboracién de informes y seguimiento de nifios y nifias usuarios de consultorio CRED.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:

Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con consultorio con los equipos y
materiales para realizar la consulta CRED e internet ilimitado, segun disposicion de la
IPRESS.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR

REQUISITOS MINIMOS

Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.

Copia fotostatica de DNI.

Copia de Resolucién de término de SERUMS.

Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.

Experiencia de 01 afio. (INCLUIDO EL SERUMS)

Curriculum Vitae documentado.

Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el

registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.

o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracién Jurada.

o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

o Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.

o Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

0O 0 O 0O 0O O ©

COMPETENCIAS
o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Conocimientos en las normas técnica vigentes.
o Experiencia en la capacidad de analisis, coordinacién técnica y de organizacion para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
o Proactivos, trabajo en equipo.

8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio se prestara en la sede IPRESS CHILCA de forma itinerante a necesidad dentro

de la Microred Chilca y de la Red de Salud Valle del Mantaro, segun necesidad.
9. PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacion del servicio sera en 135 dias calendario, desde la firma de la orden
de servicio; cada servicio seré realizado en el plazo de 35 dias calendarios.




10. ENTREGABLES

Son 3 entregables (1 entregable cada 35 dias).

Primer entregables a los 35 dias calendarios:

>

>

N°1 (Trabajo intramural); 300 atenciones (controles CRED en menores de 5
afos, controles CRED a R.N, vacunacién segln calendario regular, tamizaje de
hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica, nifios con IRAS vy
EDAS) priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe
mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementaciéon y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS)
priorizando a nifios y nifias menores de 36 meses (esta actividad es equivalente
a nimero de consultas CRED en IPRESS) — Entrega de informe mensual.

Segundo entregable a los 60 dias calendarios:

P

N°1 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia) priorizando a nifios y nifias
menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 105 dias calendarios:

»

>

N°1 (Trabajo intramural); 320 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacién segun calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifas menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

Tercer entregable A los 135 dias calendarios:

>

N°1 (Trabajo intramural); 330 atenciones (controles CRED en menores de 5
afios, controles CRED a R.N, vacunacion segin calendario regular, tamizaje
de hemoglobina, suplementacion preventiva y terapéutica) priorizando a nifios
y niflas menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°2 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10 seguimientos (En
recién nacidos, seguimientos CRED, suplementacion y seguimiento de
adherencia preventivo y/o terapéutico de anemia, IRAS y EDAS) priorizando a
nifios y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

oY



18. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El area que brindara la conformidad del servicio sera la Coordinacién de Etapa Vida Nifio
RSVM, previo informe visado por el jefe de la IPRESS donde realizara la actividad y de la
coordinacion de Etapa Vida Nifio de la IPRESS.

19. FORMA DE PAGO:

YVVVVY

20.

Clasificador Ppta 123291

Fte Fto. :R.O

Meta : 85

Monto : 8/. 3000 x 35 dias (105 dias)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles).
3 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).

PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
que se entregara a la unidad de logistica.

21. PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/QA.

22.

23.

RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

Proveer a tiempo la informaciéon y documentacion solicitada.

Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.

Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacién. Mantener y facilitar la comunicacién con el area usuaria para el
desarrollo éptimo del servicio.

CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacién generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARQ por lo que no se permite el uso de la informacién
de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e informacién
proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrollo del

presente servicio

24. PROPIEDAD INTELECTUAL

o= HAL -
f L OF yALUD JUNIN
(- TAANTARO

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacion, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de
contrato.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
DIGITADOR

1. AREA USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifios y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION

Contratar el servicio de! personal para la digitacién de registros HIS MINSA de Etapa Vida
Nifio (CRED, Atencién Inmediata, Tamizaje Neonatal, Casos Ira y Eda En Nifios Menores
De 5 Afios, como prioridad), néminas de vacuna en el sistema HIS MINSA y registros HIS
de la Estrategia Sanitaria de Alimentacién y Nutricion, que facilite el analisis estadistico
necesarios para la interpretacion de los resultados y toma de decisiones oportunas.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Mejorar el seguimiento de los indicadores inherentes al area de etapa vida nifio, de los
119 IPRESS garantizando el registro y digitacion de nominales de registros CRED, casos
IRA y EDA, vacuna, nutricién en las Micro redes de la RSVM de tal modo que el mismo se
realice de acuerdo a las normas y procedimientos establecidos por la institucién, con arreglo
a la normatividad vigente

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO

v Digitar registros HIS con prioridad en el paquete de atencion integral del nifio menor
de 11 afios.

v Realizar descargas del HIS plano.

v Realizar cruce de informacién y control de calidad de los registros digitados.

v Dominio de herramientas de Microsoft Office (Word, Excel y power point)

v Experiencia minima de 01 afio en digitacion de formatos de salud.

v Experiencia en digitacion de registros HIS

5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO,

GENERAL.

Contratar el servicio de personal digitador que garantice el ingreso oportuno y de calidad de
registros para monitoreo y seguimiento de atenciones concernientes al paquete de atencién
integral nifio de la Red de Salud Valle Mantaro dentro del rango de medicion de indicadores.

ESPECIFICO.
Digitacion:

v Prioridad nifios indicadores menos de 12 meses CRED, ATENCION
INMEDIATA RECIEN NACIDO, VACUNAS, SUPLEMENTACION, DOSAJE Y
TTO ANEMIA.

v Controles CRED menores de 11 afos, diagndstico de IRA, EDA o
enfermedades prevalentes en menores de 11 afios, desparasitacion registro
campafia menores de 12 afios.

v Se procedera a digitar otras dreas que estan susceptibles a medicién de
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indicador siempre en cuando no exista registros del paquete nifio y no exista
necesidad en las 5 micro redes en las cuales se prestara el servicio.

6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL PERSONAL DIGITADOR:

6.1 Actividades:

v Digitacion de registros HIS de las Micro redes Tambo, La Libertad, Chilca, Comas,
Concepcion, segtin necesidad.

v Realizar control de calidad de registros por digitar y digitados.

v Realizar descarga del HIS plano.

v Apoyo en fecha de cruce de informacién.

6.2 Plan de actividades:
v Adjunto en reporte de requerimiento.
6.4 Recursos a ser provistos por el contratado.

v Linea movil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; también debera proveer
equipo de computo portatil para la digitacién, elaboracion de informes relacionado con
el cumplimiento de sus-entregables.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:

Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con un escritorio; computadora;
impresora y materiales de escritorio e internet ilimitado (de acuerdo a disposicién del area
por Micro red).

7. PERFIL DEL PROVEEDOCR

REQUISITOS MINIMOS

o Copia Fotostatica del Titulo técnico en computacion o afines.

o Copia fotostatica de DNI.

o Experiencia de 01 afo.

o Curriculum Vitae documentado.

o Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el
registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.

o No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracién Jurada.

o Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

o Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.

o Capacidad para desempeiiar trabajos bajo presion.

COMPETENCIAS

o Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
o Experiencia en digitacion de registros HIS

o Conocimientos en las normas técnica vigentes.

o Proactivos, trabajo en equipo.

8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se prestarad en las Microredes Red de Salud Valle del Mantaro, segin
disponibilidad de ambiente o material, (de no ser el caso se prestara servicio en domicilio
reportando semanalmente el avance de producto solicitado).



9. PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

El plazo de prestacion del servicio sera en 60 dias calendario, desde la firma de la orden de

servicio; cada servicio seré realizado en el plazo de 30 dias calendarios

10. ENTREGABLES

El area que brindara la conformidad del servicio sera el director de la Oficina de Salud
Ptblica y la Coordinadora de Etapa Vida Nifio RSVM, con previo informe visado por el jefe

de

Primer entregable a los 30 dias:

N°1: 15000 Registros HIS— Entrega de informe mensual.

Cuadro cuantitativo por dia que incluira: actividad digitada por dia, nimero total de

registro por dia, totalizado por mes. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Segundo entregable a los 60 dias:

N°2: 15000 Registros HIS— Entrega de informe mensual.

Cuadro cuantitativo por dia que incluiré: actividad digitada por dia, namero total de

registro por dia, totalizado por mes. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
Tercero entregable a los 90 dias:

N°3: 15000 Registros HIS— Entrega de informe mensual.

Cuadro cuantitativo por dia que incluird: actividad digitada por dia, numero total de

registro por dia, totalizado por mes. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Cuarto entregable a los 120 dias:

N°4: 15000 Registros HIS— Entrega de informe mensual.

Cuadro cuantitativo por dia que incluird: actividad digitada por dia, nimero total de

registro por dia, totalizado por mes. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Quinto entregable a los 150 dias:

N°5: 15000 Registros HIS— Entrega de informe mensual.

Cuadro cuantitativo por dia que incluira: actividad digitada por dia, nimero total de

registro por dia, totalizado por mes. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

la IPRESS y responsable de OT! donde realizara la actividad.

11. FORMA DE PAGO:

SUBIER
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Clasificador Ppta 12329 1

Fte Fto. :R.O

Meta : 85

Monto : §/.2000 x 1 MES

1 entregable se dara la primera conformidad (1500 soles).
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12.

PLAZO PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
gue se entregara a la unidad de logistica.

13.

14.

18.

16.

PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

Proveer a tiempo la informacién y documentacion solicitada.
Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.
Revisar oportunamente los productos, para poder cumplir con la calendarizacion.
Mantener y facilitar la comunicacién con el area usuaria para el desarrollo dptimo del

servicio.
CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacién generada durante el presente servicio es propiedad exclusiva de
LA RED DE SALUD VALLE MANTARO por lo que no se permite el uso de la informacion
de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e informacion
proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE
MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al desarrollo del

presente servicio

PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la presente
contratacién, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad de los
mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion de

contrato.
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1. AREA

TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO
LIC. EN ENFERMERIA SEDE

USUARIO QUE REQUIERE EL SERVICIO

Nombre de Programa: Productos Especificos Para Desarrollo Infantil Temprano
Nombre de Producto: Nifias y Nifias Con CRED completo para su edad.

2. OBJETO DE CONTRATACION

Contratar el servicio del personal profesional de Lic. en enfermeria para la sede

admini

strativa que realice el monitoreo de los indicadores FED —-GESTION de los 120

IPRESS y realice seguimiento de ejecucion presupuestal, ordenamiento de equipos
criticos, supervisién y monitoreo a las IPRESS de la Red de Salud Valle Mantaro.

3. FINALIDAD PUBLICA:

Mejorar el seguimiento de los indicadores inherentes al drea de etapa vida nifio (CRED,

IRAY

EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES PREVALENTES), de los 120 IPRESS con

una ejecucion presupuestal eficiente en la Red de Salud Valle Mantaro.

4. DESCRI

\

ANANENEN

ANRNRN

v

PCION DEL SERVICIO

Realizar el monitoreo de los indicadores de FED —gestion de las 120 IPRESS
de la red de salud valle Mantaro.

Generar los pedidos de la coordinacion de la fuente de R. O; Dy Ty Canon.
Realizar supervision a las IPRESS de la RSVM.

Realizar seguimiento de ejecucion presupuestal.

Actualizacién del inventario de equipos y material critico por IPRESS
(Hemoglobinometros, Balanza, Infantometro, Etc.).

Realizar informe de supervision y monitoreo de cumplimiento de indicadores.
Acompariamiento en capacitaciones organizacién y cumplimiento.

Participacién en la certificacion de los establecimientos amigos de la madre vy el
nifio.

Monitoreo de cumplimiento de planes temporada de lluvias de bajas temperaturas
y heladas, (Drive de seguimiento).

Organizacion de discusién de casos muertes infantiles.

5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO

GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para el monitoreo de los indicadores FED
—GESTION de los 120 IPRESS y cumplimiento del POI, realice andlisis y estrategias para
la mejora en el logro de indicadores y atencién en consulta CRED de la Red de Salud Valle
Mantaro, asi como monitoreo. y supervision referente a la etapa vida nifio- componente
neonatal.

ESPECIFICO.

Realizar seguimiento del indicador:

SOBIERNO REGIUNAL - duw

v Nifias y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que cuentan
con controles CRED segUn edad. (prospectivo y retrospectivo)

porcentaje de recién nacidos con paquete completo.

Seguimiento gasto presupuestal.

Organizacién del inventario de equipo y material critico en consultorio CRED
por IPRESS.

v Supervisién y monitoreo a IPRESS.

v Seguimiento casos de IRAS y EDAS.

v Generacién de pedidos SIGA.

v Carga de datos programacion 2026-2028

AN NN
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6. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL LICENCIADO(A) EN ENFERMERIA

6.1 Actividades:

v

ANANEN

v

Monitorizar el cumplimiento de indicadores FED -GESTION de las 120 IPRESS del
area de etapa vida nifio.

Elaborar tablas de seguimiento con ranking de cumplimiento, asi como estrategias para
mejorar el porcentaje de cumplimiento.

Generar los pedidos del area Etapa Vida nifio de la fuente de R. O; Dy T y Canon.
Realizar el analisis del POI de la estrategia del area de etapa vida nifio.

Actualizar inventario de equipo y material critico para el drea de etapa vida nifio,
(hemoglobinometros, balanzas, infantometros, tallimetros, camillas pediatricas, Test de
desarrollo, choches de curacién, etc).

Realizar supervisiones a ‘los establecimientos segin ranking de cumplimiento de
indicadores o prioridad.

Monitoreo seguimiento de IRAS y EDAS.

6.2 Plan de actividades:

v"adjunto en reporte de requerimiento.

6.3 Recursos a ser provistos por el contratado.

v

Linea mévil ilimitada para realizar las llamadas a las IPRESS; cuidadores de los nifios
indicadores; coordinaciones con y otros que estén relacionado con el cumplimiento
de sus entregables, también deberd proveer equipo de computo portatil para la
elaboracién de informes y ranking o monitoreo de indicadores, coordinaciones con los
municipios y otros que estén relacionado con el cumplimiento de sus entregables.

6.4 Recursos a ser provistos por la Entidad:

Se le brindara, base de datos a trabajar, un ambiente con un escritorio; computadora;
impresora y materiales de escritorio e internet ilimitado, segun disposicion de amblentes y
equipos.

7. PERFIL DEL PROVEEDOR

O 0O & 0O O O ¢

o}

REQUISITOS MINIMOS
Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.
Copia fotostatica de DNIL.
Copia de Resolucion de término de SERUMS.
Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de enfermeros.
Experiencia de 01 ario. (INCLUIDO EL SERUMS)
Curriculum Vitae documentado.
Contar con inscripcién vigente en Registro Nacional de Proveedores (RNP), en el
registro correspondiente, salvo las contrataciones menores o iguales a una (1) UIT.
No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para cuyo efecto debe
presentar una Declaracién Jurada.
Disponibilidad inmediata a tiempo completo.
Facilidad de palabra y comunicacion interpersonal.
Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

COMPETENCIAS
Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
Conocimientos en las normas técnica vigentes.
Experiencia en la capacidad de analisis, coordinacion técnica y de organizacion para el
cumplimiento de los indicadores de acuerdo a los diferentes convenios.
Proactivos, trabajo en equipo.
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8. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se prestara en la sede Administrativa de la Red de Salud Valle del
Mantaro.

9. PLAZO O DURACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
El plazo de prestacion del servicio sera en 60 dias calendario, desde la firma de la

orden de servicio; cada servicio sera realizado en el plazo de 30 dias calendarios.

10. ENTREGABLES
Son 6 entregables (cada 30 dias).

Primer entregable a los 30 dias:
» Realizar informe de incumplimiento de indicadores por IPRESS, MICRORED y

RED.

Ranking de cumplimiento por IPRESS mensual con nudos criticos por IPRESS.
Realizar ruta de supervisién de acuerdo a ranking de cumplimiento, priorizar
IPRESS con porcentaje bajo de cumplimiento (1 reporte del mes, minimamente
2 IPRESS).

Actividades relacionadas a la certificacién de los establecimientos amigos de la
madre y el nifio, planes, pedidos, reuniones y documentacion

1 reporte dirigido a DIRESA sobre los indicadores propuestos en el TDR de las
120 IPRESS nifios que no cumplen).

1 reporte del seguimiento realizado a la ejecucion presupuestal de los pedidos
emitidos de la fuente R.O y otras fuentes.

Matriz de actualizacién de equipos y materiales criticos para el area nifo,
(hemoglobinometros, balanza, tallimetro, infantometro, camilla pediatrica,
coches de curacién, test de desarrollo), Microred Chilca y Tambo.

» Envié de seguimiento de IRAS y EDAS a la matriz DIRESA Junin.

A2
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Segundo entregable a los 60 dias:

» Realizar informe de incumplimiento de indicadores por IPRESS, MICRORED Y
RED. (1 reporte del mes).

Ranking de cumplimiento por IPRESS del mes por IPRESS.

Actividades relacionadas a la certificacion de los establecimientos amigos de la
madre y el nifio.

Monitoreo de Distribucién de insumos inherentes a la estrategia (1 cuadro del
mes).

1 informe de las IPRESS supervisadas.

1 reporte dirigido a DIRESA sobre los indicadores propuestos en el TDR de las
120 IPRESS nifios que no cumplen).

1 reporte cuadro del seguimiento realizado a la ejecucién presupuestal de los
pedidos emitidos de la fuente R.Oy Dy T en el mes de abril.

Matriz de organizacién de equipos y materiales criticos para el area nifio,
(hemoglobinometros, balanza, tallimetro, infantometro, camilla pediatrica,
coches de curacién, test de desarrollo), Microred La Libertad, Comas,
Concepcion.

> Envié de seguimiento de IRAS y EDAS a la matriz DIRESA Junin.

Y V VV V¥V VYV
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Tercer entregable a los 90 dias:

>

vV V V¥V Y ¥V VYV VY

Realizar informe de incumplimiento de indicadores por [PRESS, MICRORED Y
RED. (1 reporte del mes).

Ranking de cumplimiento por IPRESS por mes.

Realizar ruta de supervisién de acuerdo a ranking de cumplimiento seguimiento
IRA y EDAS, priorizar IPRESS con porcentaje bajo de cumplimiento.
Actividades relacionadas a la certificacion de los establecimientos amigos de la
madre y el nifio, (Capacitaciones y aplicacion de entrevistas).

Monitoreo de Distribucién de insumos inherentes a la estrategia (1 cuadro del
mes).

1 reporte dirigido a DIRESA sobre los indicadores propuestos en el TDR de las
120 IPRESS nifios que no cumplen).

1 reporte cuadro del seguimiento realizado a |a ejecucion presupuestal de los
pedidos emitidos de la fuente ROy Dy T en el mes de abril.

Matriz de organizacion de equipos y materiales criticos para el area nifio, (para
la atencién de IRAS y EDAS), Microred Chilca y Tambo.

Envié de seguimiento de IRAS y EDAS a la matriz DIRESA Junin.

Cuarto entregable a los 120 dias:

>

vV V VYV
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>

Realizar informe de incumplimiento de indicadores por IPRESS, MICRORED Y
RED. (1 reporte del mes).

Ranking de cumplimiento por IPRESS del mes.

Realizar ruta de supervisién de acuerdo a ranking de cumplimiento seguimiento
IRA y EDAS, priorizar IPRESS con porcentaje bajo de cumplimiento .
Actividades relacionadas a la certificacion de los establecimientos amigos de la
madre y el nifio, (Capacitaciones y aplicacién de entrevistas).

Monitoreo de Distribucién de insumos inherentes a la estrategia (1 cuadro del
mes).

1 reporte dirigido a DIRESA sobre los indicadores propuestos en el TDR de las
120 IPRESS nifios que no cumplen).

1 reporte cuadro del seguimiento realizado a la ejecucion presupuestal de los
pedidos emitidos de la fuente R.Oy Dy T en el mes de abril.

Matriz de organizacién de equipos y materiales criticos para el area nifio, (para
la atencién de IRAS y EDAS), Microred Chilca y Tambo.

Envié de seguimiento de IRAS y EDAS a la matriz DIRESA Junin.

Quinto entregable a los 150 dias:

>
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Realizar informe de incumplimiento de indicadores por IPRESS, MICRORED Y

RED. (1 reporte del mes).

Ranking de cumplimiento por IPRESS desde el mes de enero, febrero, marzo,
abril, mayo, junio, nudos criticos por IPRESS.

Realizar ruta de supervisién de acuerdo a ranking de cumplimiento seguimiento
IRA y EDAS, priorizar IPRESS con porcentaje bajo de cumplimiento (1 reporte
mes de abril).

Actividades relacionadas a la certificacion de los establecimientos amigos de la
madre y el nifio, (Capacitaciones y aplicacién de entrevistas).

Monitoreo de Distribucién de insumos inherentes a la estrategia (1 cuadro del
mes).

1 reporte dirigido a DIRESA sobre los indicadores propuestos en el TDR de las
120 IPRESS nifios que no cumplen).

1 reporte cuadro del seguimiento realizado a la ejecucion presupuestal de los
pedidos emitidos de la fuente ROy Dy T en el mes de abril.

Matriz de organizacién de equipos y materiales criticos para el area nifio, (para

la atencion de IRAS y EDAS), Microred La Libertad, Comas, Concepcion.
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Envié de seguimiento de IRAS y EDAS a la matriz DIRESA Junin.

sexto entregable a los 180 dias:

>
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Realizar informe de incumplimiento de indicadores por IPRESS, MICRORED Y
RED. (1 reporte del mes).

Ranking de cumplimiento por IPRESS del mes.

Realizar ruta de supervision de acuerdo a ranking de cumplimiento seguimiento
IRA y EDAS, priorizar IPRESS con porcentaje bajo de cumplimiento.
Actividades relacionadas a la certificacion de los establecimientos amigos de la
madre y el nifio, (Capacitaciones y aplicacion de entrevistas).

Monitoreo de Distribucion de insumos inherentes a la estrategia (1 cuadro del
mes).

1 reporte dirigido a DIRESA sobre los indicadores propuestos en el TDR de las
120 IPRESS nifios que no cumplen).

1 reporte cuadro del seguimiento realizado a la ejecucién presupuestal de los
pedidos emitidos de la fuente ROy Dy T.

Matriz de organizacion de equipos y materiales criticos para el &rea nifio, (para
la atencion de IRAS y EDAS), Microred Chilca y Tambo.

Envié de seguimiento de IRAS y EDAS a la matriz DIRESA Junin.

Con relacion los entregables se recepcionara hasta el tercer dia calendario de culminado
el entregable.

711.CONFORMIDAD DEL SERVICIO

El 4area que brindara la conformidad del servicio sera el director de la Oficina de Salud
Publica y la Coordinadora de Etapa Vida Nifio RSVM.

12. FORMA DE PAGO:

VVVVVY

13. PLAZO

Clasificador Ppta 1232911

Fte Fto. :R.0

Meta : 85

Monto 1 8/. 3000 x 1 MES (6 MESES)

1 entregable se dara la primera conformidad (3000 soles).
2 entregable se dara la segunda conformidad (3000 soles).
3 entregable se dara la tercera conformidad (3000 soles).
4 entregable se dara la cuarta conformidad (3000 soles).

5 entregable se dara la quinta conformidad (3000 soles).

6 entregable se dara la sexta conformidad (3000 soles).

PARA EL PAGO

Se abonara a su cuenta interbancaria; en un plazo no mayor a 7 dias calendario de haber
recibido la conformidad. por parte del area usuaria; copia del entregable y comprobante de pago
que se entregara a la unidad de logistica.

14. PENALIDADES
De acuerdo a la Directiva Administrativa N°001-2021-RSVM-DE/OA.

15. RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

e Proveer a tiempo la informacion y documentacion solicitada.
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¢ Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.

e Revisar oportunamente fos productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacién. Mantener y facilitar la comunicacion con el area usuaria para el
desarrollo éptimo del servicio.

16. CONFINDENCIALIDAD

Toda la informacién generada durante el presente servicio es propiedad
exclusiva de LA RED DE SALUD VALLE MANTARO por lo que no se permite el uso de
la informacion de NINGUNA manera, sin autorizacién previa. El uso de materiales e
informacién proporcionada para este servicio es propiedad exclusiva de LA RED DE
SALUD VALLE MANTARO y deberan ser utilizados especificamente como referencia al

desarrollo del presente servicio

17. PROPIEDAD INTELECTUAL

El personal acepta que todos los productos generados en el marco de la
presente contratacién, seran de propiedad intelectual del mismo, cediendo la titularidad
de los mismos a la Red de Salud Valle Mantaro de manera automatica a la conclusion

de contrato.
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