Anexo N°02

Términos de Referencia

Organo y/o Unidad Orgénica:

Centro de Salud la Libertad

Actividad del POI:

MEDICO PEDIATRIA [/ Locacién de

servicio

Denominacién de la Contratacidn:

L

Servicio de médico pediatra para el

Centro de Salud La Libertad

I. FINALIDAD PUBLICA

Contar con los servicios de un profesional medico especialista en pediatria, especialista
a fin de garantizar el cumplimiento de las atenciones de salud de acuerdo con la
cartera de servicios del Centro de Salud La Libertad, aprobada mediante la R.D. N° 139-

2025-GRSJ-DRS).

ll. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratar los servicios especializados de un profesional medico especialista en
pediatria para el Centro de Salud La Libertad, con el propésito de fortalecer la
capacidad resolutiva y la atencidn integral del centro de salud.

fll. CARACTERISTICAS Y CONDICION ES DEL SERVICIO A CONTRATAR

3.1 Descripcidn del servicio a contratar
Ll'tem | Cantidad Descripcién del servicio j
| Tercero | 04 | PEDIATRIA |

REQUISITOS DEL PROVEEDOR
* Persona natural y/o juridica.
e Contar con ficha RUC, activo y habido.
* Contar con CCl vinculado al RUC.

* Registro Nacional de Proveedores-RNP-servicio.

* Suspensién de 4ta. Categoria.
* Copia de DNi legible.
* No estar impedido de contratar con el estado

* Contar con registro nacional de especialistas
3.1.1 Perfil

* Formacién Académica: Titulado, colegiado y habilitado en medicina humana.

* Experiencia General: Experiencia de tres afios en entidades Publicas
{residentado) y/o privadas en actividades relacionadas al objeto contractual

* Capacitaciones: Cursos y/ o capacitaciones relacionadas al objeto contractual.

* Certificado y/o diploma: Especialidad correspondiente.




3.2

Actividades

PRIMER ENTREGABLE

Atender y manejar en forma integral de competencia médica especializada a los
pacientes pediatricos para un diagndstico oportuno y tratamiento adecuado y
brindar el informe correspondiente a los familiares de los mismos, en el horario
establecido por el Servicio Cumplir otras actividades que su jefe inmediato lo
indica.

Efectuar los procedimientos monitoreo propios de la especialidad en funcién a las
guias de procedimientos y practica clinica.

Elaborar y actualizar las guias practica, de procedimientos y normas de
bioseguridad del Servicio de Pediatria.

SEGUNDO ENTREGABLE

Elaborar historias clinicas, expedir certificados de defuncidn, realizar epicrisis,
informes médicos y otros formatos propios del establecimiento.

Cumplir con las actividades académicas y no académicas que determine el jefe de
Departamento de Pediatria y jefe de Servicio de Pediatria.

Evaluar a los pacientes pediatricos hospitalizados en los diferentes Servicios del
Hospital bajo la modalidad de interconsulta.

TERCER ENTREGABLE

33

3.4

3.5

3.6

Aceptacion de Referencias de los establecimientos externos al hospital, y realizar
referencias a Hospital de mayor complejidad si lo requiere el paciente pediatrico.
Atencién de pacientes en consultorio externo pediatrico y bajo la modalidad de
Telemedicina y Tele consulta.

Cumplir otras actividades que su jefe inmediato lo indica.

Plan de trabajo
No corresponde

Seguros
No corresponde

Prestaciones accesorias a la prestacién principal
No corresponde

Lugar y plazo de prestacién del servicio

3.6.1 Lugar
El servicio sera realizado en el Centro de Salud la Libertad-( Medusa vy
Alameda - Cooperativa Santa Isabel)




3.6.2 Plazo

La prestacion de servicio serpa realizado en un plazo de 90 dias
calendarios a partir de la notificacion de Orden de Servicio.

IV. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

4.1,

4.2,

4.3.

4.4,

4.5,

4.6,

Otras obligaciones
4.1.1. Otras obligaciones del contratista
El contratista es el responsable directo y absoluto de las actividades que
realizara, debiendo responder por el servicio brindado.
Confidencialidad
El proveedor debera guardar la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo
de informacion v documentacién al cual se tenga acceso, relacionado con la
prestacion, estando prohibido revelar dicha informacién a terceros, El proveedor
deberd dar cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la Red
Salud Valle del Mantaro en materia de seguridad de la informacion. Dicha
obligacién comprende la informacién que se entrega, como también la que se
genera durante la realizacion de las actividades y la formacién productiva una
vez que se haya concluido la contratacion.
Propiedad intelectual
La entidad tendrd todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacion los documentos y otros materiales que guarden una refacién directa
con la ejecucion del servicio.
Medidas de control durante la ejecucién contractual
Deberd emitir una carta, haciendo mencién de los entregables, considerando
evidencias de cada actividad.
4.4.1. Areas que coordinaran con el contratista:
Las areas de asistencia técnica y/o responsable del centro de salud La Libertad
conforme requerimiento.
4.4.2. Areas responsables de las medidas de control:
La responsabilidad de medidas de control recae en la Jefatura del centro de salud
La Libertad.
4.4.3. Area que brindar3 la conformidad:
Jefe del centro de salud La Libertad.
Conformidad de la prestacién
Se realizard un informe de conformidad y serd otorgada al culminar el entregable
y lo firmard el jefe del centro de salud La Libertad - Red de Salud Valle del
Mantaro.
Forma de pago
¢ ler pago a los 30 dias calendario, después de emitida la conformidad,
presentacion del ler entregable e informe evidenciado de actividades
realizadas.
® 2do pago a los 60 dias calendario, después de emitida Ja. q:}‘l;n"éarmucgac;i

ML d,u

......................

Mg. C.DA| ‘




4.7.

4.8.

presentacion del 2do entregable e informe evidenciado de actividades
realizadas.

e 3er pago a los 90 dias calendario, después de emitida fa conformidad,
presentacién del 3er entregable e informe evidenciado de actividades
realizadas.

Se realizard el pago previa firma del acta de conformidad.
Responsabilidad por vicios ocultos

No corresponde

Penalidades aplicables

Penalidad por Mora en la ejecucién de la prestacion:

En caso de retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD CONTRATANTE le aplica automaticamente una penalidad
por mora por cada dia de atraso, de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad = 0.10 x monto
Diaria F x plazo
Donde:

F=0.40

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente
aprobado. Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia
no se aplica penalidad, cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo
objetivamente sustentado, que el mayor tiempo transcurrido no le resulta
imputable. En este dltimo caso la calificacién del retraso como justificado por
parte de LA ENTIDAD CONTRATANTE no da lugar al pago de gastos generales ni
costos directos de ningun tipo, conforme al numeral 120.4 del articulo 120 del
Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

4.9, Obligacidn anticorrupcion y antiseborno

A la suscripcién del contrato, EL PROVEEDOR declarara y garantizard no haber
ofrecido, negociado, prometido o efectuado ningin pago o entrega de cualquier
beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a los evaluadores del
proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL PROVEEDOR se obliga a mantener una conducta proba e integra
durante la vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso
existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad,
sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente.

Aunado a ello, EL PROVEEDOR se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar,

prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio

o incentivo ilegal, directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores

publicos, locadores de servicios o proveedores de servicios del area usuaria, de
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la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de
contratacion y/o cualquier servidor de |a entidad contratante, con la finalidad de
obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a
adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para
asegurar que no se practiquen los actos previamente sefialados.

Firma del solicitante Firma del Jefe del Area Usuaria






