
COMUNICADO 01 

El Comité de Selección para el Proceso de Contratación de 

personal bajo la modalidad de Contratación Administrativa de 

Servicios – CAS Temporal, CONVOCATORIA POR SUPLENCIA 

005-2024, comunica que, por motivos de fuerza mayor, la 

evaluación curricular se posterga hasta el día lunes 04 de 

noviembre, modificándose el cronograma de la siguiente 

manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Etapas del proceso Comienzo Responsable 

Convocatoria   

1. Aprobación y Publicación de la convocatoria   

en la página web institucional 
(http://www.rsvm.gob.pe/). 

DEL 28/10/2024 
AL 29/10/2024 

Comisión de 
concurso CAS 
 
 

  

2. Presentación de CURRICULUM VITAE 
documentado y anexos a través de Mesa de EL 30/10/2024 

Partes de la Red de Salud Valle del Mantaro. 
Lunes a viernes de 08:00 am hasta 13:00 pm 

 

Selección   

3. Evaluación Curricular 
04/11/2024 

Comisión de 
concurso CAS 

4. Publicación de resultados de la Evaluación 
04/11/2024 Curricular 

 

5. Entrevista personal (solo de los postulantes aptos 
en la Evaluación Curricular) 05/11/2024 

  

6. Publicación de resultados finales y cuadro de 

méritos.(13:00 PM) 05/11/2024 

7. Adjudicación de Plazas e Inducción, Suscripción y 
Registro del contrato (16:30). 05/11/2024 

Oficina de 
Recursos 
Humanos 

Suscripción y Registro del Contrato   

 
8. Inicio de labores 

 
06/11/2024 

Oficina de 
Recursos 
Humanos 

http://www.rsvm.gob.pe/

