
SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

Siendo las 20:00 horas del día 27/03/2026 los miembros de la comisión del CONCURSO DE SELECCIÓN DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS) D.L. 001–2026– 

Red de Salud Valle del Mantaro se reunieron en cumplimiento al cronograma aprobado y establecido a fin de proseguir con las actividades programadas para la revisión de expedientes, formulados por las 

miembros concursantes y participantes en la etapa de absolución de consultas y reclamos, para el cual se desarrolla de la siguiente manera:

ACTA Nº17

NRO APELLIDO Y NOMBRE: ZANABRIA CUYUTUPAC KEYLA SARAI

2

Requiero la reconsideracion y una nueva 

evaluacion de mi CV, con la finalidad de que 

consideren que cumplo con lo establecido en el 

numeral 2.2.1 Item D

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexos, folio 51, 44, 7, 6, 5, 4, 3, 2 y 1

NRO APELLIDO Y NOMBRE: CALDERON SANCHEZ DIANA CAROLINA

6

Solicito reevaluacion del CV observado por orden 

de entrega, mas no por falta u omision de 

entrega de documentos

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PRIMERA ETAPA EVALUACION 

CURRICULAR                            a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM 

VITAE en folder manila A4 dentro de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo 

incluyendo código de postulación) donde deberá estar documentado ordenado de 

acuerdo al orden de presentación señalado más adelante (la omisión de este requisito 

será causal de DESCALIFICACIÓN).            	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN DEL 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):                                                                                            

El postulante presento CV sin orden establecido, el cronograma no estipula 

levantamiento de observaciones, subsanacion o correciones de expediente

NRO APELLIDO Y NOMBRE: PAUCAR MARTINEZ LIDIA

5

Reconsideracion para la revision de CV en el 

proceso de selección debido a que no se 

considero un certificado unico laboral 

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS                   	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN 

DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I                                                                                            11) Certificado Único Laboral 

(CUL)                                                      El postulante no ajunto CUL, el cronograma no 

estipula levantamiento de observaciones, subsanacion o correcion de documentos 

faltantes

CARGO: 003510 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

DNI:44476409

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003517 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

Que habiendo concluido la evaluacion curricular, 

para la convocatroai CAS 01-2026 resulta 

descalificada "por no cumplir con el Item 2.2.1-d, 

solicito revisar mi CV, ya que presente mis 

documentos según las bases para cotejar lo 

expuesto..

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo 02, folio 97

1

APELLIDO Y NOMBRE: GRANADOS ORDOÑEZ MONICA JANETHNRO
CARGO: 003468 - TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA - LA LIBERTAD

DNI:41024977

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 0003470 - TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA - LA LIBERTAD

DNI:475519423

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: QUISPE OBREGON ALICIA

4

Revision y levantamiento de observaciones del 

expediete en el cual se me observo el numeral 

2.2.1 item D, siendo que si firme en todos los 

anexo y declaraciones juradas

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo, folio 10

NRO APELLIDO Y NOMBRE: CERRON COSME WILMER JONATHAN

3

Solicito recurso de reconsideracion ante la 

publicacion de resultados se advierte que el 

puntaje no va acorde con la experiencia laboral

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 Al postulante se le contabiliza la experiencia laboral desde la emision desde del titulo 

profesional, se mantiene el puntaje evaluado

CARGO: 0003466 - TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA - LA LIBERTAD

DNI:46728142

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 0003510 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

DNI:40906404

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

DNI:70346898

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

6

Solicito reevaluacion del CV observado por orden 

de entrega, mas no por falta u omision de 

entrega de documentos

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PRIMERA ETAPA EVALUACION 

CURRICULAR                            a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM 

VITAE en folder manila A4 dentro de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo 

incluyendo código de postulación) donde deberá estar documentado ordenado de 

acuerdo al orden de presentación señalado más adelante (la omisión de este requisito 

será causal de DESCALIFICACIÓN).            	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN DEL 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):                                                                                            

El postulante presento CV sin orden establecido, el cronograma no estipula 

levantamiento de observaciones, subsanacion o correciones de expediente

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: VASQUEZ NUÑEZ ISABEL TATIANA

8
Solicito reconsidere la revision de CV, debido a 

que se ha cumplido con todos los items

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PRIMERA ETAPA EVALUACION 

CURRICULAR                            a) Los postulantes deberán presentar su expediente con la 

documentación debidamente foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha 

de la hoja, de atrás hacia adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser 

igual como esta en su DNI, no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la 

hoja), como también en los anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de 

esta indicación dará lugar a ser DESCALIFICADO.:                                                                                            

El postulante presento CV foliado sin firma en los folios 7, 6, 5, 4, 3, 2 y 1

NRO APELLIDO Y NOMBRE: PEREZ CORDOVA JULIANA ANGELINA

7

Solicito recurso de reconsideracion ante la 

publicacion de resultados se advierte que el 

puntaje no va acorde con la experiencia laboral

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 se procede a reevaluar el CV

CARGO: 003510 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

DNI:48051015

CONCLUSION

SOLICITUD FUNDADO

CARGO: 0003509 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

DNI:45962979

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: NICHO CALERO MARTHA ADELA

10
Solicito la revision de mi expediente para que se 

confirme la verecidad de lo que he presentado

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexos, folios 106, 93, 21, 19, 18, 17, 16 y 15

NRO APELLIDO Y NOMBRE: MELCHOR RAMOS MARGOT

9

Solicito nueva revision de mi CV porque mi 

persona cumple con todos los requisitos minimos 

para el cargo

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNATAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo, folio 72

CARGO: 003516 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

DNI:45813588

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 0003499 - NUTRICIONISTA - LA LIBERTAD

DNI:15583373

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: LOPEZ FRIAS JESUS ANGEL

11

Solicito la nueva  revision de mi expediente a la 

plaza correspondiente puesto que se me 

descalifico con el numeral 2.2.1 item E

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexos, folios 31, 24, 7, 6, 5, 4, 3, 2 y 1

CARGO: 0003549 - CONDUCTOR DE AMBULANCIA - LA LIBERTAD

DNI:40842892

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

NRO APELLIDO Y NOMBRE: CHAHUAYA HUAMANI MIRIAM

12

Solicito la nueva  revision de mi expediente a la 

plaza correspondiente puesto que se me 

descalifico con el numeral 2.2.1 item E

Por error de tipeo no se habia considerado a postulante 

11

Solicito la nueva  revision de mi expediente a la 

plaza correspondiente puesto que se me 

descalifico con el numeral 2.2.1 item E

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexos, folios 31, 24, 7, 6, 5, 4, 3, 2 y 1

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 0003504 - QUIMICO FARMACEUTICO - LA LIBERTAD

DNI:41963963

CONCLUSION

SOLICITUD FUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: FLORES GOMEZ BETSY LUZ

14
Solicito revision de CV puesto que mi persona 

firmo y puso huella a las declaraciones juradas

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNATAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo, folios 41

NRO APELLIDO Y NOMBRE: BUSTINZA MARQUEZ YELITZA

13 Solicito revision y correccion de datos personales Se revisa expediente para tabular datos correctos

CARGO: 0003516 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

DNI:70299111

CONCLUSION

SOLICITUD FUNDADO

CARGO: 0003503 - QUIMICO FARMACEUTICO - LA LIBERTAD

DNI:45104252

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: TIZA ROJAS JONATAN ABNER

16
Solicito reevaluacion del puntaje en la revision de 

CV

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PARTE II

Diplomados relacionados al cargo, ordenados de forma descendentes presentar solo 

con antigüedad de los últimos 5 años.

PARTE III

Cursos o cursillos ordenados de forma descendentes presentar solo con antigüedad de 

los últimos 3 años.       Segun TDR solicita cursos y/o certificados requeridos tales como: 

manejo de isntrumentos de evaluacion nutricional, mediciones antropormeticas en los 

distintos grupos etareos e interpretacion de datos y manejo de buenas practicas de 

manufacturas, maneja de asistencia nutricional intensiva, alimentacion enteral.                                                                                               

El postulante no adjunta estos requisitos obligatorios

NRO APELLIDO Y NOMBRE: PEÑA LOZANO VANESA

15

Solicito la nueva revision de mi CV ya que he 

presentado todo adjuntando mi certificado de 

diplomado

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PRIMERA ETAPA EVALUACION 

CURRICULAR                            a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM 

VITAE en folder manila A4 dentro de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo 

incluyendo código de postulación) donde deberá estar documentado ordenado de 

acuerdo al orden de presentación señalado más adelante (la omisión de este requisito 

será causal de DESCALIFICACIÓN).            	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN DEL 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):                                                                                            

El postulante presento CV sin orden establecido, se debio declarar descalificado por el 

numeral 2.2.1 item D

CARGO: 003521 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

DNI:43125649

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003500 - NUTRICIONISTA - LA LIBERTAD

DNI:43448224

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO, SE DECLARA 

NO APTO POR NO CUMPLIR REQUSITOS MINIMO 

ESTABLECIDOS EN LOS TDR SEGÚN EL NUMERAL 2.2.1 

ITEM C 

NRO APELLIDO Y NOMBRE: OLANO MAITA KERRIE NICOLE

17

Solicito se declare fundado el presente recurso 

de reclamo,, se proceda a la reevaluacion de mi 

CV en el rubro de experiencia laboral minima 

requrida

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante adjunta resolcuin directoal de termino de SERUMS el cual solo acredita 11 

meses y 21 dias y no adjunta ningun documento que sustente mas experiencia laboral 

en el sector publico

CARGO: 003469 - TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA - LA LIBERTAD

DNI:74208356

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

APELLIDO Y NOMBRE: CORILLA ROJAS JHAKELYN JHADIRA

18
Solicito se revise nuevamente mi CV por tener 

habilidad vigente

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS                   	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN 

DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I                                                                                                 9) Habilidad Profesional 

Vigente (solo para profesionales).                                                                                 El 

postulante adjunto habilidad profesional, se verifico vigencia

17

Solicito se declare fundado el presente recurso 

de reclamo,, se proceda a la reevaluacion de mi 

CV en el rubro de experiencia laboral minima 

requrida

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante adjunta resolcuin directoal de termino de SERUMS el cual solo acredita 11 

meses y 21 dias y no adjunta ningun documento que sustente mas experiencia laboral 

en el sector publico

NRO

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003459 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

DNI:71555753

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: AQUINO GARAGATTI PAMELA ROCIO

20

Reclamo de apelacion de resultados de 

evaluacion de CV por no cumpli numeral 2.2.1 

item D

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo, folios 33 considerando que numeral 

2.2.1 item f)	En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos 

previstos en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de 

documentación o información adicional o subsanatoria en el currículo.

NRO APELLIDO Y NOMBRE: PACHECO CONDORI NICOLL

19
Solicito reevaluacion de mi CV precisando si 

cumplo con el puntaje minimo requerido

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 se procede a reevaluar el CV

CARGO: 003521 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

DNI:75756066

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CARGO: 0003496 - MEDICO INTERNISTA - LA LIBERTAD

DNI:43172012

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: DE LA CRUZ KAREN CALDERON

21 Solicito reevaluacion curricular

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PRIMERA ETAPA EVALUACION 

CURRICULAR                            a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM 

VITAE en folder manila A4 dentro de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo 

incluyendo código de postulación) donde deberá estar documentado ordenado de 

acuerdo al orden de presentación señalado más adelante (la omisión de este requisito 

será causal de DESCALIFICACIÓN).            	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN DEL 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):                                                                                            

El postulante presento CV sin orden establecido, considerando que numeral 2.2.1 item 

f)	En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

CARGO: 003520 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

DNI:48568949

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

NRO APELLIDO Y NOMBRE: MENACHO RAMIREZ LINDA DANA

22
Solicito reconsideracion y tomar en 

conociemiento mi reclamo

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS                   	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN 

DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I                                                                                            11) Certificado Único Laboral 

(CUL)                                                      El postulante no presento CUL, considerando que 

numeral 2.2.1 item f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de 

los plazos previstos en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún 

tipo de documentación o información adicional o subsanatoria en el currículo.

21 Solicito reevaluacion curricular

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS    2.2.1 PRIMERA ETAPA EVALUACION 

CURRICULAR                            a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM 

VITAE en folder manila A4 dentro de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo 

incluyendo código de postulación) donde deberá estar documentado ordenado de 

acuerdo al orden de presentación señalado más adelante (la omisión de este requisito 

será causal de DESCALIFICACIÓN).            	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN DEL 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):                                                                                            

El postulante presento CV sin orden establecido, considerando que numeral 2.2.1 item 

f)	En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003483 - MEDICO CIRUJANO GENERAL - LA LIBERTAD

DNI:72931774

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: MALPICA SOTO ALICIA MARIZA

24

Solicito revision y levantamiento de obsrvacion 

de expedientes para consurso, puesto que no 

adjunto CUL y resolucion DREj

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS                   	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN 

DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I                                                                                             6) Resolución de registro del 

título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación Superior (solo para técnicos), 

debe estar inscrito en el Portal del Minedu.                                                                                        

11) Certificado Único Laboral (CUL)                                                      El postulante no 

presento CUL, considerando que numeral 2.2.1 item f) En ese sentido, ingresado el 

expediente de postulación dentro de los plazos previstos en las presentes bases, no 

podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación o información adicional o 

subsanatoria en el currículo.

NRO APELLIDO Y NOMBRE: SULLCA QUISPE EDGARDO

23
Solicito reconsideracion y tomar en 

conociemiento mi reclamo

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS                   	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN 

DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I                                                                                            11) Certificado Único Laboral 

(CUL)                                                      El postulante no presento CUL, considerando que 

numeral 2.2.1 item f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de 

los plazos previstos en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún 

tipo de documentación o información adicional o subsanatoria en el currículo.

CARGO: 003526 - INGENIERO ELECTRONICO - LA LIBERTAD

DNI:45093075

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 0003556 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CONCLUSION

DNI:76772773

NRO APELLIDO Y NOMBRE: DIAZ REYES MARIA ELENA 

25
Solicito revision y considerar la evaluacion 

curricular

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo, folios 43

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003567 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

DNI:43000250

CONCLUSION



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

NRO APELLIDO Y NOMBRE: ALBINO PARDO ZAHORY

26
Solicito reconsideracion de nueva revision de mi 

CV

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS                   	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN 

DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I                                                                                             6) Resolución de registro del 

título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación Superior (solo para técnicos), 

debe estar inscrito en el Portal del Minedu.                                                                                                                                             

El postulante presenta consulta de MINEDU

25
Solicito revision y considerar la evaluacion 

curricular

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexo, folios 43

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CARGO: 003557 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

DNI:77234621

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: CAPCHA LOPEZ BRAYAN KEVIN

28 Solicitud de acalaracion de resultados 

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 e) Los 

postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.                    El postulante presenta expediente sin firmas en folios 71 

y 72 

NRO APELLIDO Y NOMBRE: FLORES TAQUIA DANY MARX

27 Solicito revision e inclusion en el listado de aptos por error de tipeo se duplico postulacion, se reevalua

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CONCLUSION

DNI: 72908186

CARGO: 0003483 - MEDICO CIRUJANO GENERAL - LA LIBERTAD

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CONCLUSION

DNI:42337769

CARGO: 0003483 - MEDICO CIRUJANO GENERAL - LA LIBERTAD

NRO APELLIDO Y NOMBRE: CHACON ALTAMIZA JUAN RODOLFO

30 Solicito reconsiderar evaluacion sobre puntaje

b)	FORMACIÓN ACADÉMICA (MÍNIMO 20 PUNTOS – MÁXIMO 50 PUNTOS)

• Grado de Instrucción – Títulos y/o grados universitarios, el factor nivel de estudios 

será calificado de acuerdo a la siguiente tabla y tendrá el puntaje máximo de 50 puntos 

en profesionales, en Técnicos y en Auxiliares.

 se procede a reevaluar el CV, el postulante tiene como puntaje de grado minimo 

requerido y con cursos que suman 30, mantiene la puntuacion dada

NRO APELLIDO Y NOMBRE: MIRANDA VASQUEZ SUSY MAGALI

29 Solicito reconsiderar evaluacion sobre puntaje

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 se procede a reevaluar el CV, el postulante no cuenta con experiencia adicional despues 

de la emision del titulo de especialista

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003497 - MEDICO INTERNISTA - LA LIBERTAD

DNI: 20116536

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CONCLUSION

DNI: 42104763

CARGO: 003496 - MEDICO INTERNISTA - LA LIBERTAD



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

30 Solicito reconsiderar evaluacion sobre puntaje

b)	FORMACIÓN ACADÉMICA (MÍNIMO 20 PUNTOS – MÁXIMO 50 PUNTOS)

• Grado de Instrucción – Títulos y/o grados universitarios, el factor nivel de estudios 

será calificado de acuerdo a la siguiente tabla y tendrá el puntaje máximo de 50 puntos 

en profesionales, en Técnicos y en Auxiliares.

 se procede a reevaluar el CV, el postulante tiene como puntaje de grado minimo 

requerido y con cursos que suman 30, mantiene la puntuacion dada

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE: HUAMAN CARBAJAL NADAF

32
Formulo recurso de reconsideracion contra los 

resultados de la evaluacion curricular

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 se procede a reevaluar el CV

NRO APELLIDO Y NOMBRE: PUCLLAS ORE JAKELYNE

31

Solicito reclamo a la evaluacion curricular y 

solicito reconsideracion para revision de 

documentos presentados en el proceso de 

contratacion

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexos, folio 65 y 59, considerando que 

numeral 2.2.1 item f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de 

los plazos previstos en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún 

tipo de documentación o información adicional o subsanatoria en el currículo.

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CARGO: 003531 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

DNI: 45570381

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003526 - INGENIERO ELECTRONICO - LA LIBERTAD

DNI: 44569283

CONCLUSION

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  NUÑEZ CORRALES ELVIS ALFREDO

34 Solicito nueva revision de expediente 

b)	FORMACIÓN ACADÉMICA (MÍNIMO 20 PUNTOS – MÁXIMO 50 PUNTOS)

• Grado de Instrucción – Títulos y/o grados universitarios, el factor nivel de estudios 

será calificado de acuerdo a la siguiente tabla y tendrá el puntaje máximo de 50 puntos 

en profesionales, en Técnicos y en Auxiliares.

 se procede a reevaluar el CV, el postulante tiene como puntaje de grado minimo 

requerido y con cursos que suman El postulante no presenta cursos o diplomados 

requeridos segun TDR, considerando que numeral 2.2.1 item f) En ese sentido, 

ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos en las presentes 

bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación o información 

adicional o subsanatoria en el currículo.

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  ACOSTA SEBASTIAN JACKELINE

33 Solicito revision de constancia de titulo tecnico

b)	FORMACIÓN ACADÉMICA (MÍNIMO 20 PUNTOS – MÁXIMO 50 PUNTOS)

• Grado de Instrucción – Títulos y/o grados universitarios, el factor nivel de estudios 

será calificado de acuerdo a la siguiente tabla y tendrá el puntaje máximo de 50 puntos 

en profesionales, en Técnicos y en Auxiliares.

 se procede a reevaluar el CV, el postulante tiene como puntaje de grado minimo 

requerido y con cursos que suman El postulante no presenta constancia de titulo en el 

folio 17, considerando que numeral 2.2.1 item f) En ese sentido, ingresado el expediente 

de postulación dentro de los plazos previstos en las presentes bases, no podrá en 

ningún caso presentar algún tipo de documentación o información adicional o 

subsanatoria en el currículo.

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CONCLUSION

DNI: 725833160

CARGO: 0003543 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CARGO: 003557 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

DNI: 748090185

CONCLUSION

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  OSCANOA QUISPEALAYA LEEVANT DAVID

35

Solicito sirva aclarar dicha duplicidad de registro 

a mi postulacion, se determine cual de los dos 

resultados es el valido, en caso corresponda, se 

rectifique el resultado

2.3 DISPOSICIONES FINALES                                                        g) El postulante que postule 

a más de un código de las plazas del Proceso de convocatoria automáticamente será 

DESCALIFICADO.                                                                             El postulante presento dos 

expedientes lo cual resulta una ventaja adicional ante los demas postulantes, por 

principio de igualdad, equidad y transparencia se le declara DESCALIFICADO

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CONCLUSION

DNI: 44821856

CARGO: 0003531 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  CAHUANA VERGARA ELIZABETH

36 Solicito reevaluacion de mi CV

b)	FORMACIÓN ACADÉMICA (MÍNIMO 20 PUNTOS – MÁXIMO 50 PUNTOS)

• Grado de Instrucción – Títulos y/o grados universitarios, el factor nivel de estudios 

será calificado de acuerdo a la siguiente tabla y tendrá el puntaje máximo de 50 puntos 

en profesionales, en Técnicos y en Auxiliares.

 se procede a reevaluar el CV, el postulante tiene como puntaje de grado minimo 

requerido y con cursos que suman se procede a reevaluar el expediente, considerando 

los cursos y diplomados, que por error no fueron contabilizados

35

Solicito sirva aclarar dicha duplicidad de registro 

a mi postulacion, se determine cual de los dos 

resultados es el valido, en caso corresponda, se 

rectifique el resultado

2.3 DISPOSICIONES FINALES                                                        g) El postulante que postule 

a más de un código de las plazas del Proceso de convocatoria automáticamente será 

DESCALIFICADO.                                                                             El postulante presento dos 

expedientes lo cual resulta una ventaja adicional ante los demas postulantes, por 

principio de igualdad, equidad y transparencia se le declara DESCALIFICADO

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CONCLUSION

DNI: 48726159

CARGO: 003559 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  SAMANIEGO NUÑEZ SUSAN

38
Interpongo recurso de reconsideracion contra los 

resultados de evaluacion CV

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso, e) Los 

postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO El postulante no consigno huella digital en anexos, folio 38, 32, 9, 8, 

7, 6, 5, 4, 3 y no firmo con foliado. Sobre las bonificaciones especiales Previo a la 

consolidación de los resultados del proceso se suma las bonificaciones especiales 

debidamente acreditadas al puntaje curricular. en ese entender se suma el puntaje 

adicional siempre y cuando el postulante este APTO 

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  ROMERO VARGAS RENZO LEANDRO

37
Solicito publicacion de de resultados de 

evaluacion

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso El 

postulante no consigno huella digital en anexos, folio 84, 75, 07, 06, 05, 04, 03, 02 y 01

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

CONCLUSION

DNI: 73047235

CARGO: 003562 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CONCLUSION

DNI: 72721096

CARGO: 003559 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  ESPINAL INOCENTE MAYWALI CINTHIA

40
Solicito reconsideracion para la revision de CV en 

el proceso de selección

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso. El 

postulante presento expediente sin huellas en los anexos, folios 49, 44, 41, 40, 39, 38, 

37, 36 y 35, ademas no hay consulta de MINEDU

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  LLACZA RODRIGUEZ WALTER GERARDO

39 Solicito la revision de mi file personal

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso, se 

procedio a reevaluar el expediente

CARGO: 003555 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

DNI: 74236811

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

CARGO: 0003524 - INGENIERO DE SISTEMAS - LA LIBERTAD

DNI: 71230343

CONCLUSION



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

DNI: 45393987 45393987

SOLICITUD BASES

DNI: 40826567 40826567

SOLICITUD BASES

DNI: 46855669 46855669

SOLICITUD BASES

DNI: 45889948 45889948

SOLICITUD BASES

DNI: 40767384 40767384

CARGO: 0003485 - MEDICO ANESTESIOLOGO - LA LIBERTAD

DNI: 43831195

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO FUNDADO

40
Solicito reconsideracion para la revision de CV en 

el proceso de selección

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso. El 

postulante presento expediente sin huellas en los anexos, folios 49, 44, 41, 40, 39, 38, 

37, 36 y 35, ademas no hay consulta de MINEDU

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

NRO

CARGO: 003502 - TRABAJADOR SOCIAL I - LA LIBERTAD

NOMBRE: JULCA RIOS DANITZA PAULINA
CONCLUSION

42
SOLICITO REEVALUAR MI EXPEDIENTE Y 

RECTIFICAR LA CALIFICACION CORRESPONDIENTE

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE 

DE POSTULACION:

e) Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

El postulante presenta expediente con la firma en el lado inferior izquierdo, no 

teniendo en cuenta la indicaciòn mencionada en las Bases. 

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO APELLIDO Y NOMBRE:  PAREDES BREÑA LIZBETH NATALI

41
Solicito esclarecimiento por descalificacion en 

concurso CAS

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNTAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; se reevaluo CV encontrando todas las huellas y 

firmas en anexos, se declara APTO

NRO

CARGO: 003544 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: IPARRAGUIRRE PERALTA  SUSAN LEYLA 
CONCLUSION

44

RECONSIDERACIÒN Y LEVANTAMIENTO DE LA 

OBSERVACION DE NO ADJUNTAR C.U.L. 

COMPLETO

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN).

El postulante presenta el expediente con el Certificado Unico Laboral incompleto en el 

cual no se puede determinar la experiencia laboral formal.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003501 - TRABAJADOR SOCIAL I - LA LIBERTAD

NOMBRE: EULOGIO MUCHA YAMELY
CONCLUSION

43
REEVALUE EL RESULTADO DE LA EVALUACIÒN 

CURRICULAR 

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE 

DE POSTULACION:

d) Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

El postulante presenta su Curriculum Vitae con anexos y declaraciones sin huella.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003500 - NUTRICIONISTA - LA LIBERTAD

NOMBRE: ROMERO BERROCAL YENI ELISA

NRO

CARGO: 003542 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: SURICHAQUI INGA LENNIN RODOLFO
CONCLUSION

45

SOLICITO LA REEVALUCION DE MI CV 

PRECISANDO QUE, SI CUMPLO CON EL PUNTAJE 

MINIMO REQUERIDO

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

DE POSTULACION:

f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

El postulante presento su Curriculum Vitae en los plazos establecidos de acuerdo al 

cronograma publicado, por lo que se procede a evaluar el expediente y se obtiene el 

puntaje de 53 teniendo asi la condiciòn de APTO.

SOLICITUD FUNDADA.



SOLICITUD BASES

DNI: 74821123 74821123

SOLICITUD BASES

DNI: 41556029 41556029

SOLICITUD BASES

DNI: 46205837 46205837

SOLICITUD BASES

DNI: 76262260 76262260

SOLICITUD BASES

DNI: 41659082 41659082

SOLICITUD BASES

NRO

CONCLUSION

46
RECONSIDERAR LA REVISION DE NO GUARDAR 

ORDEN ESTABLECIDO SEGÚN LAS BASES

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN).

El postulante presenta su curriculum vitae sin tener en cuenta el orden establecido, 

porque sus anexos y declaraciones no estan donde corresponde.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003499 - NUTRICIONISTA - LA LIBERTAD

NOMBRE: CONDORI FLORES MIGUEL ANGEL
CONCLUSION

47
REENCOSIDERACIÒN Y NUEVA REVISIÒN DE MI 

CURRICULUM VITAE

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

d) Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

El postulante presenta su curriculum vitae sin huella en el anexo N.ª 02

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003463 - TECNOLOGO MEDICO EN RADIOLOGIA - LA LIBERTAD

NOMBRE: ALIAGA Calderon CHRISTIAN EDUARDO
CONCLUSION

49
RECTIFICACIÒN EN LOS RESULTADOS DE LA 

CONVOCATORIA

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

e) Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

El postulante presenta su expediente con la firma y foleado en la parte inferior 

izquierda, sin tener en cuenta lo establecido en las bases.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003466 - TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA - LA LIBERTAD

NOMBRE: VILLAVICENCIO QUISPE NOLLY PIO
CONCLUSION

48 SOLICITO LA REVISION DE CURRICULUM VITAE

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN)):

PARTE I

1. Anexo N.º 01 Solicitud de inscripción al proceso de selección

2. Curriculum Vitae Descriptivo

3. DNI

4. La ficha resumen Anexo N.º 02

El postulante presenta su expediente sin el curriculum vitae descriptivo haciendo caso 

omiso al orden establecido en las bases.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003459 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: GARCIA ARAUJO GLORIA MARGOT
CONCLUSION

51
SOLICITO LA RECONSIDERACIÒN PARA REVISIÒN 

DE CV EN EL PROCESO DE SELECCIÒN 

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

El postulante presenta el expediente sin el Certificado Unico Laboral y conforme al 

numeral 2.2.1 Item f, no se puede presentar documentaciòn subsanatoria. 

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003510 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

NOMBRE: AQUINO CANO RAQUEL SARA
CONCLUSION

50
REEVALUACION DE MI CV PRECISANDO QUE SI 

CUMPLO CON LOS REQUISITOS MINIMOS

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

c) Los postulantes deberán cumplir los requisitos mínimos establecidos en los TDR 

(TÉRMINOS DE REFERENCIA), caso contrario será declarado NO APTO.

e) Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

El postulante registra Titulo Profesional , sin embargo al momento de reevaluar el 

expediente se verifica que no cumple con lo establecido en el numeral 2.2.1 item e. 

SOLICITUD INFUNDADO.



DNI: 45228171 45228171

SOLICITUD BASES

DNI: 71702215 71702215

SOLICITUD BASES

DNI: 74851025 74851025

SOLICITUD BASES

DNI: 76537807 76537807

SOLICITUD BASES

DNI: 46779201 46779201

SOLICITUD BASES

51
SOLICITO LA RECONSIDERACIÒN PARA REVISIÒN 

DE CV EN EL PROCESO DE SELECCIÒN 

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

El postulante presenta el expediente sin el Certificado Unico Laboral y conforme al 

numeral 2.2.1 Item f, no se puede presentar documentaciòn subsanatoria. 

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003548 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: QUISPE FELIX MILAGROS ALICIA 
CONCLUSION

53 SOLICITO RECONSIDERACIÒN 

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

El postulante presenta el expediente sin el Certificado Unico Laboral y conforme al 

numeral 2.2.1 Item f, no se puede presentar documentaciòn subsanatoria. 

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003517 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

NOMBRE: AQUINO LAZO YOVANNY TATIANA
CONCLUSION

52 SOLICITO RECONSIDERACIÒN

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

f) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

El postulante presenta el expediente sin el Certificado Unico Laboral y conforme al 

numeral 2.2.1 Item f, no se puede presentar documentaciòn subsanatoria. 

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003548 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: PAUCAR TOMAS SHIRLENN MARYORI
CONCLUSION

55

SOLICITO RECTIFICAR MI EVALUACIÒN 

CURRICULAR Y DETERMINAR PUNTAJE Y 

CONDICIÒN

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

d) Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

El postulante presenta su curriculum vitae sin huella en los anexos y declaraciones 

juradas omitiendo lo establecido en el numeral 2.2.1 item d.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003547 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: CERNA MEZA THALIA LUCERO
CONCLUSION

54 SOLICITO RECONSIDERACIÒN 

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

d) Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

El postulante presenta su curriculum vitae sin huella en los anexos y declaraciones 

juradas omitiendo lo establecido en el numeral 2.2.1 item d.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003461 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: REYMUNDO INGA RENATO IVO
CONCLUSION

56 SOLICITO REVISIÒN DE CV POR DESCALIFICACIÒN

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN)):

PARTE I

1. Anexo N.º 01 Solicitud de inscripción al proceso de selección

2. Curriculum Vitae Descriptivo

3. DNI

4. La ficha resumen Anexo N.º 02

El postulante presenta su expediente donde en el folio 42 (Diploma de Internado) y 

folio 43 (DNI) no corresponde al orden establecido en las bases.

SOLICITUD INFUNDADO.



SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

SOLICITUD DE ACUERDO CON LAS BASES:

DNI: 23271467

SOLICITUD BASES

DNI: 47162154 47162154

SOLICITUD BASES

DNI: 71253001 71253001 

SOLICITUD BASES

DNI:20079443

CARGO: 003556 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

DNI:71077703

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

60

DESCALIFICACION  PODRIA DEBERSE A UN ERROR 

MATERIAL O A UNA EVALUACION NO 

DEBIDAMENTE FUNDAMENTADA

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO. EL POSTULANTE CONSIDERO  El foliado y firma  en la parte 

superior derecho, en las bases se solicito que este en la parte inferior derecho.

   SOLICITUD INFUNDADO.

NRO

CARGO: 003510 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

NOMBRE: GUERRERO SEGURA GIAN CARLOS
CONCLUSION

61 SEGUNDA VERIFICACION POR SU REPRESENTADA

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO. EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN EL 

ANEXO Nª 2 .

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003516 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

NOMBRE: LAURA HUAYLLANI IRIS OLGA
CONCLUSION

59 Reconsideracion en la observacion

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.EL 

POSTULANTE No registro la firma en el folio Nª 99

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003471 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: CAMAYO QUISPE KELLY SUZAN
CONCLUSION

CARGO: 003555 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

CONCLUSION

SOLICITUD DE RECLAMO INFUNDADO

56 SOLICITO REVISIÒN DE CV POR DESCALIFICACIÒN

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE POSTULACION:

a) Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de presentación señalado 

más adelante (la omisión de este requisito será causal de DESCALIFICACIÓN).

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN)):

PARTE I

1. Anexo N.º 01 Solicitud de inscripción al proceso de selección

2. Curriculum Vitae Descriptivo

3. DNI

4. La ficha resumen Anexo N.º 02

El postulante presenta su expediente donde en el folio 42 (Diploma de Internado) y 

folio 43 (DNI) no corresponde al orden establecido en las bases.

SOLICITUD INFUNDADO.

NRO APELLIDO Y NOMBRE: SULLCA RAYMUNDO JACKELIN BRILLIT

58 Solicito se sirvan reconsiderar midescalificacion

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNATAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso, e) Los 

postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.                    El postulante presenta expediente sin firmas en folios 

67, 58, 06, 05, 04, 03, 02 y 01, el foliado y firma esta en la parte superior

NRO APELLIDO Y NOMBRE: SALAZAR CARDENAS MARILU MARISOL

57

Solicito la nueva  revision de mi expediente a la 

plaza correspondiente puesto que se me 

descalifico con el numeral 2.2.1 item E

2.2 ETAPA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS            2.2.1 PRIMERA ETAPA: 

EVALUACION CURRICULAR (CONDICION DE ALTO, PUNATAJE MINIMO 50 PUNTOS Y ES 

ELIMINATORIO , CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL 

EXPEDIENTE DE POSTULACION                                                                                 d) Los 

postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con huella, 

serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso, e) Los 

postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.                    El postulante presenta expediente sin firmas en folios 

48, 41, 10, 09, 08, 07, 06, 05 Y 04



DNI: 44431329 44431329

SOLICITUD BASES

DNI: 72218652 72218652

SOLICITUD BASES

DNI: 72218652 71813051

SOLICITUD BASES

DNI: 20116673 20116673

SOLICITUD BASES

DNI: 45533638 45533638

SOLICITUD BASES

DNI: 45746890 45746890

SOLICITUD BASES

66

REEVALUACION DEL RESULTADO DE LA 

EVALUACION Y ADJUNTO D.J. , ANEXOS 

FIRMADOS

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO. f)	En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de 

los plazos previstos en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún 

tipo de documentación o información adicional o subsanatoria en el currículo.EL 

POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN EL FOLIO 100,NO SE 

CONSIDERADA LAS D.J. Y ANEXOS PRESENTADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003523 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: MONTES CHAMORRO LIZBETH YESSICA
CONCLUSION

67
REVISION DE MI CV DOCUMENTADO EL CUMPLE 

CON TODOS LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN LOS FOLIOS 

51,10,09,08,07,06,05,04.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003522 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: PERALTA RIVERA JORGE LENIN
CONCLUSION

65
RECONSIDERACION PARA LA REVISION DE MI 

FILE PERSONAL

2.2.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

POSTULACION:

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO. EL POSTULANTE, PRESENTO LOS FOLIOS 01 AL 19 SIN FIRMA 

COMO INDICA LAS BASES APROBADAS.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003521 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: HUANUCO ROMAN RAUL
CONCLUSION

63

SOLICITO A SU DESPACHO DECLARAR 

PROCEDENTE MI RECLAMO Y OTORGARME LA 

CONDICION DE APTO.

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.EL 

POSTULANTE No registro huella en los folios 50,07,06,05,04,03,02,01.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003521 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: BRAÑES MUNIVE SHEYLA GERALDIN
CONCLUSION

64
RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV POR 

DESCALIFICACION

2.2.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

3.	DNI,   EL POSTULATE,NO  PRESENTO EL ORDEN  CURRICULAR , ERROR EN LOS 

FOLIOS 27 Y 28.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003520 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: HUAMAN NONALAYA GIANINA KELY
CONCLUSION

62 VERIFICACION RESPECTIVA A MI CV

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I.

6.	Resolución de registro del título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación 

Superior (solo para técnicos), debe estar inscrito en el Portal del Minedu. EL 

POSTULANTE NO ADJUNTO LA RESOLUCION DEL REGISTRO DEL TITULO PROFESIONAL 

DE LA DREJ.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003522 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: MEZA MINAYA ESTHEFFANY ELISA
CONCLUSION

61 SEGUNDA VERIFICACION POR SU REPRESENTADA

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO. EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN EL 

ANEXO Nª 2 .

SOLICITUD INFUNDADO



DNI: 71481102 71481102

SOLICITUD BASES

DNI: 74882164 74882164

SOLICITUD BASES

DNI: 44212825 44212825

SOLICITUD BASES

DNI: 72264910

SOLICITUD BASES

DNI: 40738968

SOLICITUD BASES

DNI: 40592001

SOLICITUD BASES

NRO

CARGO: 003533 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: ESTRADA RICALDI IVAN
CONCLUSION

73 REVISION DE MI EXPEDIENTE CURRICULAR

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I.

6.	Resolución de registro del título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación 

Superior (solo para técnicos), debe estar inscrito en el Portal del Minedu. 2.2.1 ITEM f)	En 

ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos en las 

presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación o 

información adicional o subsanatoria en el currículo.EL POSTULANTE NO ADJUNTO LA 

RESOLUCION DEL REGISTRO DEL TITULO PROFESIONAL DE LA DREJ, EL CRONOGRAMA 

Y BASES NO CONTEMPLA LENVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES.

SOLICITUD INFUNDADA

71

REEVALUACION DEL PUNTAJE EN EL CRITERIO DE 

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE 

CALIFICACION CURRICULAR.

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante PERMANECE EN EL MISMO PUNTAJE DESPUES DE REEVALIDACION.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003480 - MEDICO GINECO-OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: MUÑOZ TERBULLINO JORGE LUIS
CONCLUSION

72

RECONSIDERO Y REVISION DE MI FILE PERSONAL 

Y DE POSTULANTE, MEDIANTE LEY DE 

TRANSPARENCIA.

DESPUES DE CRUCE DE INFORMACION SE EVIDENCIA 01 SOLA POSTULACION, DE CLO 

CUAL  OBTIENE 55 PUNTOS, APTO
SOLICITUD FUNDADA

NRO

CARGO: 003477 - MEDICO GINECO-OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: QUINTANA SOTO MARIA DE LOS ÁNGELES 
CONCLUSION

70
APELACION DE EVALUACION DE CURRICULAR  - 

C.U.L.

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

11.	Certificado Único Laboral.  2.2.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR 

(CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

POSTULACION:

F) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo. EL POSTULANTE NO PRESENTE 

C.U.L. COMPLETO , DE ACUERDO EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO NO SE PERMITE 

LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003461 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: JANAMPA CANDIOTTI SOFIA
CONCLUSION

69
REVISION Y LEVAMTAMIENTO DE 

OBSERVACIONES DE EXPEDIENTE.

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

11.	Certificado Único Laboral.  2.2.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR 

(CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

POSTULACION:

F) En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo. EL POSTULANTE NO PRESENTE 

C.U.L. COMPLETO , DE ACUERDO EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO NO SE PERMITE 

LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003577 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: NUÑEZ ESQUIVEL  YANINA KELY 
CONCLUSION

68 RECONSIDERACION DE MI EVALUACION

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I.

6.	Resolución de registro del título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación 

Superior (solo para técnicos), debe estar inscrito en el Portal del Minedu. 2.2.1 ITEM f)	En 

ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos en las 

presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación o 

información adicional o subsanatoria en el currículo.EL POSTULANTE NO ADJUNTO LA 

RESOLUCION DEL REGISTRO DEL TITULO PROFESIONAL DE LA DREJ, EL CRONOGRAMA 

Y BASES NO CONTEMPLA LENVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003540 - OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: MANANI ARANA ELIZABETH VIVIANA 
CONCLUSION

67
REVISION DE MI CV DOCUMENTADO EL CUMPLE 

CON TODOS LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN LOS FOLIOS 

51,10,09,08,07,06,05,04.

SOLICITUD INFUNDADO



DNI: 72460291

SOLICITUD BASES

DNI: 61583093

SOLICITUD BASES

DNI: 40899494

SOLICITUD BASES

DNI: 41158199

SOLICITUD BASES

DNI: 41730909

SOLICITUD BASES

DNI: 41581384

SOLICITUD BASES

NRO

CARGO: 003526 - INGENIERO ELECTRONICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: arenas rojas frank lester
CONCLUSION

79
RECONSIDERACION Y TOMAR EN 

CONOCIMIENTO MI RECLAMO 
CUMPLE CON LOS REQUISITOS PROPUESTOS EN EL TDR , APTO CON 53 PUNTOS SOLICITUD FUNDADA

77
RECONSIDERACION DE NUEVA REVISION FR MI 

CURRICULUM VITAE.

2.2.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE IV

Experiencia profesional en el sector público ordenada de forma descendente (deberán 

resaltar la fecha de inicio y termino de sus contratos). EL POSTULANTE NO CUMPLE CON 

EXPERIENCIA MINIMA PARA EL PUESTO EN EL SECTOR PUBLICO.

SOLICITUD INFUNDADA

NRO

CARGO: 003496 - MEDICO INTERNISTA - LA LIBERTAD

NOMBRE: CERRON LAZO YICELA
CONCLUSION

78
RECONSIDERAR EVALUACION CURRICULAR AL 

PROCESO DE SELECCIÓN.

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante PERMANECE EN EL MISMO PUNTAJE DESPUES DE REEVALIDACION.

SOLICITUD INFUNDADA

NRO

CARGO: 003532 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: ESPINOZA SAMATA PAULO CESAR
CONCLUSION

76
REVALUACION DE RESULTADOS -ETAPA 

EVALUACION CURRICULAR

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante PERMANECE EN EL MISMO PUNTAJE DESPUES DE REEVALIDACION.

SOLICITUD INFUNDADA

NRO

CARGO: 003568 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: POVES ESCALANTE KATTY MAGALY 
CONCLUSION

74
APELACION DE EVALUACION CURRICULAR - 

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD.

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

 f)	En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.EL POSTULANTE NO REGISTRA 

TITULO  DE ESPECIALISTA, NO CORRESPONDE SUBSANACION ESTABLECIDA EN EL 

CRONOGRAMA Y BASES DEL CONCURSO.

SOLICITUD INFUNDADA

NRO

CARGO: 003580 - TECNICO EN RADIOLOGIA - LA LIBERTAD

NOMBRE: INCA QUISPE JOSE MARIA
CONCLUSION

75 REVALUACION DE CURRICULUM VITAE

SE REVALUO EL C.V. DONDE SE EVIDENCIA QUE NO ES INDISOENSABLE LA 

PRESENTACION DE LA RESOLUCION DEL TITULO PROFESIONAL EN LA DREJ , POR SER 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO. , PUNTAJE CALIFICADO 61 , APTO

SOLICITUD FUNDADA

73 REVISION DE MI EXPEDIENTE CURRICULAR

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I.

6.	Resolución de registro del título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación 

Superior (solo para técnicos), debe estar inscrito en el Portal del Minedu. 2.2.1 ITEM f)	En 

ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos en las 

presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación o 

información adicional o subsanatoria en el currículo.EL POSTULANTE NO ADJUNTO LA 

RESOLUCION DEL REGISTRO DEL TITULO PROFESIONAL DE LA DREJ, EL CRONOGRAMA 

Y BASES NO CONTEMPLA LENVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES.

SOLICITUD INFUNDADA

NRO

CARGO: 003480 - MEDICO GINECO-OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: QUISPE AUCALLANCHI EVELYN DANNE
CONCLUSION



DNI: 42860477

SOLICITUD BASES

DNI: 46117853

SOLICITUD BASES

DNI: 42673578

SOLICITUD BASES

DNI: 45692751

SOLICITUD BASES

DNI: 42467774

SOLICITUD BASES

DNI: 76324411

SOLICITUD BASES

DNI: 47274870

SOLICITUD BASES

DNI: 45332782

SOLICITUD BASES

86
RECONSIDERACION DE EVALUACION 

CURRICULAR

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA REQUERID, SE CONTABILIZA 

DESDE LA EMISION DEL TITULO 19 DE AGOSTO 2025..

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003524 - INGENIERO DE SISTEMAS - LA LIBERTAD

NOMBRE: BARZOLA OSORIO JHOLYNA
CONCLUSION

87
RECONSIDERACION DE EVALUACION 

CURRICULAR

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

8.	Diploma de Colegiatura (solo para profesionales).

EL POSTULANTE  , NO PRESENTO EL DIPLIMA DE COLEGIATURA.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003531 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: MEZA HUARANGA LUIS JAVIER
CONCLUSION

85 RECONSIDERACION DE DESCALIFICACION

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE  PRESENTO ANEXOS SIN HUELLA.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003524 - INGENIERO DE SISTEMAS - LA LIBERTAD

NOMBRE: MONTERO SANTOS LUIS HECTOR
CONCLUSION

83

RECURSO DE RECONSIDERACION CONTRA EL 

RESULTADO QUE ME DECLARA NO 

APTA/DESCALIFICADA

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN LOS FOLIOS 

49,34,12,11,10,9,8,7,6.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003561 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: CULLACHAGUA RODRIGUEZ YRENE YESICA 
CONCLUSION

84
SIRVAN ADMITIR , EVALUAR Y ATENDER EL 

PRESENTE RECLAMO.

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE  PRESENTO ANEXO 2 INCOMPLETO.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003542 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: RAMOS SANCHEZ JAQUELINE KELY
CONCLUSION

82 REEVALUACION DE MI EXPEDIENTE 3542

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN LOS FOLIOS 49.43.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003542 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: CHOQUE CHUMBES PRISCILA ROMINA
CONCLUSION

80 REVOQUE DICHA DESCALIFICACION 

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA HUELLA DIGITAL EN LOS FOLIOS 

40,30,07,06,05,04,03,02,01.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003544 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: SOLDEVILLA MATOS LISSETH PAOLA
CONCLUSION

81 RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV. CUMPLE CON EL FOLEADO EN LA PARTE INFERIOR DERECHO , APTO CON 55 PUNTOS SOLICITUD FUNDADA.

NRO

CARGO: 003524 - INGENIERO DE SISTEMAS - LA LIBERTAD

NOMBRE: CASTILLO BALTAZAR MICHAEL
CONCLUSION



DNI: 72416437

SOLICITUD BASES

DNI: 47909317

SOLICITUD BASES

DNI: 60087761

SOLICITUD BASES

DNI: 76295561

SOLICITUD BASES

DNI: 71594376

SOLICITUD BASES

92
RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV. POE 

DESCALIFICACION

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

E.	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE PRESENTO EL C.V. CON EL FOLIADO EN LA PARTE SUPERIOR .

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003544 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: Huatuco Eufracio  Madeline Alejandra 
CONCLUSION

91 RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV.

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

F.	En ese sentido, ingresado el expediente de postulación dentro de los plazos previstos 

en las presentes bases, no podrá en ningún caso presentar algún tipo de documentación 

o información adicional o subsanatoria en el currículo.

 EL POSTULANTE , PRESENTO DOCUMENTOS INCOMPLETOS

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003483 - MEDICO CIRUJANO GENERAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: CHAVEZ QUISPE LIZETH NORCA
CONCLUSION

89
RECONSIDERACION DE EVALUACION  DE 

CURRICULUM VITAE

DE LA REVALUACION DE LOS FOLIOS 140,139,138,137,127,126,124 , ACREDITA 

REQUISITOS EN GESTION DE CALIDAD Y ATENCION AL PACIENTE , APTO CON PUNTAJE 
SOLICITUD FUNDADA.

NRO

CARGO: 003535 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: ZANABRIA RADA LIZBETH
CONCLUSION

90
RECONSIDERACION DE EVALUACION  DE 

CURRICULUM VITAE

2.2.1	de presentación señalado más adelante (la omisión PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN 

CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

POSTULACION:

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN). EL POSTULANTE NO PRESENTO EL FOLDER MANILA DEL C.V.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003533 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: CARHUALLANQUI CUENTAS CENDY SULEMA
CONCLUSION

88 REEVALUACION DE MI EXPEDIENTE CV

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

5.	El Título Profesional Universitario, Técnico y/o Certificado de Estudios según lo 

requerido en el perfil del puesto para el cargo que postula.

EL POSTULANTE , NO CUMPLE CON LA CARRERA TECNICA A FIN DEL CARGO, NO 

CUENTA CON CERTIFICACIONES EN COMPUTACION E INFORMATICA

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003542 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: AGUILAR AGUILAR OSHIN HI
CONCLUSION

87
RECONSIDERACION DE EVALUACION 

CURRICULAR

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

8.	Diploma de Colegiatura (solo para profesionales).

EL POSTULANTE  , NO PRESENTO EL DIPLIMA DE COLEGIATURA.

SOLICITUD INFUNDADA.



DNI: 73011431

SOLICITUD BASES

DNI: 81117150

SOLICITUD BASES

DNI: 44127962

SOLICITUD BASES

DNI: 70380161

SOLICITUD BASES

95 ABSOLVER EL RECLAMO PRESENTADO

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE II

Diplomados relacionados al cargo, ordenados de forma descendentes presentar solo 

con antigüedad de los últimos 5 años.

PARTE III

Cursos o cursillos ordenados de forma descendentes presentar solo con antigüedad de 

los últimos 3 años.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003560 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: ESPINOZA GAGO MABEL MAGALI
CONCLUSION

96
RECONSIDERACION PARA LA REVISION Y 

APROBACION DE MI LEGAJO PROFESIONAL.

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

1.	Resolución de registro del título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación 

Superior (solo para técnicos), debe estar inscrito en el Portal del Minedu.

LA POSTULANTE NO ADJUNTO RESOLUCION DEL TITULO PROFESIONAL.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003533 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: CANALES ICHPAS LUIS ALEX
CONCLUSION

94 RECONSIDERACION PARA REVISION DE C.V.

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

E.	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE PRESENTO FOLDER INCOMPLETO Y SIN FIRMA

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003533 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: BRAVO VALERO LISETH CELIA
CONCLUSION

92
RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV. POE 

DESCALIFICACION

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

E.	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE PRESENTO EL C.V. CON EL FOLIADO EN LA PARTE SUPERIOR .

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003529 - TECNICO ELECTRICISTA - LA LIBERTAD

NOMBRE: JIMENEZ MAYORCA JOSEPH MICHAEL
CONCLUSION

93 DECLARE APTO MI RECLAMO, REVISION DE C.V.

2.2.1	de presentación señalado más adelante (la omisión PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN 

CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

CONSIDERACIONES A TOMAR EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE DE 

POSTULACION:

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN). EL POSTULANTE NO PRESENTO EL FOLDER MANILA DEL C.V.

SOLICITUD INFUNDADA.



DNI: 76361220

SOLICITUD BASES

DNI: 48523307

SOLICITUD BASES

DNI: 71958930

SOLICITUD BASES

DNI: 43115112

SOLICITUD BASES

DNI: 41585650

SOLICITUD BASES

DNI: 10415363

SOLICITUD BASES

101 ABSOLUCION DE RECLAMO

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE  PRESENTO ANEXOS SIN HUELLA, FOLIO 43-36.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003486 - MEDICO ANESTESIOLOGO - LA LIBERTAD

NOMBRE: CHACCHA CAMARENA JOSÉ ANTONIO
CONCLUSION

NRO

CARGO: 003490 - MEDICO PEDIATRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: MENDOZA HUAMANI ARTURO JAVIER
CONCLUSION

100 REEVALUACION DE MI EXPEDIENTE Nª 3490

2.2.1 PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO),EL POSTULANTE NO CUMPLIO CON LA 

HUELLA DIGITAL EN EL ANEXO Nª 2 .

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

EL POSTULANTE  PRESENTO ANEXOS SIN HUELLA, FOLIO 138-130.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003495 - MEDICO FAMILIAR - LA LIBERTAD

NOMBRE: PALPA DIAZ JEANETTE ARACELLI
CONCLUSION

98
REVISION DE MI EXPEDIENTE Y CORRECTA 

EVALUACION DE INFORMACION

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante NO ACREDITA EL AÑO DE EXPERIENCIA LABORAL AL SECTOR PUBLICO , 

FOLIOS 08 AL 16.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003486 - MEDICO ANESTESIOLOGO - LA LIBERTAD

NOMBRE: CARHUAS VELI GERALDINE KARLA
CONCLUSION

99
REVISION DE MI EXPEDIENTE Y CORRECTA 

EVALUACION DE INFORMACION

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante MANTIENE EL PUNTAJE DE 51 PUNTOS.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003585 - TECNICO EN LABORATORIO - LA LIBERTAD

NOMBRE: PAUCAR ASI ZULIMAR STEFANY 
CONCLUSION

97
RECONSIDERACION PARA LA REVISION DE CV 

POR DESCALIFICACION

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN).

EL POSTULANTE NO PRESENTO FOLDER MANILA

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003585 - TECNICO EN LABORATORIO - LA LIBERTAD

NOMBRE: RODRIGUEZ DE LA CRUZ MERCY ROCIO
CONCLUSION

96
RECONSIDERACION PARA LA REVISION Y 

APROBACION DE MI LEGAJO PROFESIONAL.

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

1.	Resolución de registro del título profesional en la DREJ y/o Institución de Educación 

Superior (solo para técnicos), debe estar inscrito en el Portal del Minedu.

LA POSTULANTE NO ADJUNTO RESOLUCION DEL TITULO PROFESIONAL.

SOLICITUD INFUNDADA.



DNI: 40744801

SOLICITUD BASES

DNI: 45568561

SOLICITUD BASES

DNI: 43048437

SOLICITUD BASES

DNI: 80190110

SOLICITUD BASES

DNI: 73596613

SOLICITUD BASES

DNI: 71312957

SOLICITUD BASES

NRO

CARGO: 003584 - TECNICO EN LABORATORIO - LA LIBERTAD

NOMBRE: TORPOCO URIBE OLIVER ROBERT
CONCLUSION

108
RECLAMO A LA EVALUACION CURRICULAR Y 

SOLICITO REVISION

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante NO ACREDITA 01 AÑO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO

SOLICITUD FUNDADA / DESCALIFICADO

106 RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN).

b)	La presentación del currículum será en la fecha y hora establecida, no se recepcionará 

fuera del plazo.

d)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO. EL POSTULANTE NO CUMPLE CON LOS ITEM EN MENCION.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003532 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: ROJAS MARCELO GEANLEE RONALD
CONCLUSION

107 REVISION DE EXPEDIENTE

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

	EL ORDEN DE PRESENTACIÓN DEL CURRÍCULUM:

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

C.	Los postulantes deberán cumplir los requisitos mínimos establecidos en los TDR 

(TÉRMINOS DE REFERENCIA), caso contrario será declarado NO APTO.

EL POSTULANTE NO CUENTA CON NINGUN CURSO DE CAPACITACION.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003562 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: VALVERDE LOPEZ  ROXANA ROCIO 
CONCLUSION

105 REEVALUACION DE CURRICULUM VITAE

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante OBTIENE EL PUNTAJE DE 70 PUNTOS.APTO

SOLICITUD FUNDADA.

NRO

CARGO: 003578 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: Gutierrez RIVERA PATRICIA ANGELA
CONCLUSION

104 RECLAMO DE EVALUACION CURRICULAR

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante OBTIENE EL PUNTAJE DE 62 PUNTOS.

SOLICITUD FUNDADA.

NRO

CARGO: 003480 - MEDICO GINECO-OBSTETRA - LA LIBERTAD

NOMBRE: HUANCA ORREGO CLAUDIO RENZO 
CONCLUSION

103
REVISION Y/O RECTIFICACION DE PUNTAJE 

OBTENIDO

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante MANTIENE EL PUNTAJE DE 40 PUNTOS.

SOLICITUD INFUNDADA.

NRO

CARGO: 003533 - TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: TEVES ADANAQUE OSCAR ISAAC
CONCLUSION

102 ABSOLUCION DE RECLAMO SE CORRIGE LOS DATOS : CHACCHA CAMARENA JOSE ANTONIO SOLICITUD FUNDADA.



DNI: 43535766

SOLICITUD BASES

DNI: 70767170

SOLICITUD BASES

DNI: 42487339

SOLICITUD BASES

DNI: 73360013

SOLICITUD BASES

DNI: 71828427

112
REVALUACION DEL EXPEDIENTE DE ACUERDO AL 

ORDEN ESTABLECIDO EN CV

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN).

EL POSTULANTE PRESENTA CV EN ORDEN REQUERIDO

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003579 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: CAMAYO GRANADOS KATTy

NRO

CARGO: 003563 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: CRISTOBAL POMALAYA Flor de Maria
CONCLUSION

111
RECONSIDERACION DE NUEVA REVISION DE MI 

CV.

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

C)	Los postulantes deberán cumplir los requisitos mínimos establecidos en los TDR 

(TÉRMINOS DE REFERENCIA), caso contrario será declarado NO APTO.

EL POSTULANTE , NO ADJUNTA CERTIFICACION DE TRABAJO EN SECTOR PUBLICO DE 

ACUERDO A LO REQUERIDO

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003573 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: PALACIOS QUISPE  YANIRA KARLA 
CONCLUSION

109 RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

e)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE PRESENTO CV , CON FOLIADO PARTE SUPERIOR DERECHO

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003571 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: BEJARANO TORRES MADELY MIRIAM
CONCLUSION

110
RECONSIDERAR EN LA REVISION DEL CV DEL 

ITEM E

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

D)	Los postulantes que no presenten sus declaraciones juradas y Anexos firmadas y con 

huella, serán considerados DESCALIFICADO; por lo tanto, no continuara en el proceso.

E)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE , PRESENTO DOCUMENTACION SIN HUELLA EN LOS FOLIOS 

SOLICITUD INFUNDADO

108
RECLAMO A LA EVALUACION CURRICULAR Y 

SOLICITO REVISION

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante NO ACREDITA 01 AÑO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO

SOLICITUD FUNDADA / DESCALIFICADO

NRO

CARGO: 003555 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: IZARRA BREÑA SARITA
CONCLUSION



SOLICITUD BASES

DNI: 74036838

SOLICITUD BASES

DNI: 47821584

SOLICITUD BASES

DNI: 71377947

SOLICITUD BASES

DNI: 42898642

SOLICITUD BASES

NRO

CARGO: 003569 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: LOPEZ CRISTOBAL YEENNEET YANINA 
CONCLUSION

117
REVISAR NUEVAMENTE MI EXPEDIENTE Y 

RECTICAR LA CALIFICACION

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

E)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE NO HA REALIZADO LA FIRMA EN AL COSTADO DEL FOLIADO INFERIOR 

DERECHO

SOLICITUD INFUNDADO

115 REVALUAR MI EXPEDIENTE Y DECLARAME APTO

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL SEGUN EL PERFIL DEL PUESTO 

,EXPERIENCIA GENERAL 01 AÑO Y ESPECIFICA 01 AÑO.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003579 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: RAMOS SULLCARAY  WILLIAM FIDEL 
CONCLUSION

116 RECONSIDERACION DE NUEVA REVISION DE CV

EVALUACION CURRICULAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION CURRICULAR EXPERIENCIA 

LABORAL (MÁXIMO 25 PUNTOS)

d) La Experiencia, se encuentra incluido el SERUMS en el caso de profesionales 

asistenciales, en el caso de técnicos desde la emisión del título, se contará solo 

experiencia relacionada con el cargo al que postulan. Puntaje máximo de 25 puntos para 

profesionales, para técnicos, para auxiliares. La experiencia mínima requerida, según el 

TDR, tiene valor de 15 puntos para profesionales, técnicos y auxiliares. La experiencia 

adicional al mínimo requerido en el TDR, se considera 01 punto por año (hasta 10 

puntos).

 El postulante NO ACREDITA EXPERIENCIA MINIMA LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO 

,SE CONTABILIZA DESPUES DE LA EMISION DE DEL TITULO PROFESIONAL.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003580 - TECNICO EN RADIOLOGIA - LA LIBERTAD

NOMBRE: Gutierrez INZA BRAYTON DANIEL
CONCLUSION

114 REVALUAR MI EXPEDIENTE Y DECLARAME APTO

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN).

POSTULANTE NO PRESENTE CV EN FOLDER MANILA

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003582 - TECNICO EN RADIOLOGIA - LA LIBERTAD

NOMBRE: LAGUNA MIRANDA SWANNE
CONCLUSION

NRO

CONCLUSION

113 RECONSIDERACION PARA REVISION DE CV

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

E)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE  PRESENTA FOLIADO Y FIRMA EN LA PARTE SUPERIOR

SOLICITUD INFUNDADO



DNI: 45442012

SOLICITUD BASES

DNI: 42497970

SOLICITUD BASES

DNI: 45093075

SOLICITUD BASES

DNI: 48523307

SOLICITUD BASES

DNI: 47909317

SOLICITUD BASES

DNI: 45735210

SOLICITUD BASES

DNI: 20109115

SOLICITUD BASES

NRO

CARGO: 003526 - INGENIERO ELECTRONICO - LA LIBERTAD

NOMBRE: SULLCA QUISPE EDGARDO
CONCLUSION

120 EVALUACION DE RECLAMO

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN).

SOLICITUD INFUNDADO

118
RECLAMO A LA EVALUACION CURRICULAR Y 

REVISION DE MI FILE PERSONAL

2.3.	DISPOSICIONES FINALES.

a)	Los aspectos que no estén previsto en estás bases será resuelto por la comisión de 

concurso, dejando constancia en el acta de los acuerdos tomados, se aplicará 

supletoriamente lo dispuesto en la Ley N.º 27444, Ley de Procedimiento Administrativo 

General.

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003517 - ENFERMERA/O - LA LIBERTAD

NOMBRE: DELACRUZ GUTIERREZ  ANGEL 
CONCLUSION

119 EVALUACION COMPLETA DE CV
POR ERROR DE TIPEO NO SE CONSIGNO EL PUNTAJE DEL POSTULANTE SIENDO , 55 

APTO
SOLICITUD FUNDADO.

117
REVISAR NUEVAMENTE MI EXPEDIENTE Y 

RECTICAR LA CALIFICACION

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

E)	Los postulantes deberán presentar su expediente con la documentación debidamente 

foliada de manera correlativa, en la parte inferior derecha de la hoja, de atrás hacia 

adelante, cada hoja deberá estar firmada (la firma debe ser igual como esta en su DNI, 

no se admitirá rubrica, en la parte inferior derecha de la hoja), como también en los 

anexos y cada hoja de su expediente, el incumplimiento de esta indicación dará lugar a 

ser DESCALIFICADO.

EL POSTULANTE NO HA REALIZADO LA FIRMA EN AL COSTADO DEL FOLIADO INFERIOR 

DERECHO

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003468 - TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA - LA LIBERTAD

NOMBRE: PIZARRO Quispe Juan jose 
CONCLUSION

NRO

CARGO: 003585 - TECNICO EN LABORATORIO - LA LIBERTAD

NOMBRE: RODRIGUEZ DE LA CRUZ MERCY ROCIO
CONCLUSION

121
Solicito la revision de mi expediente y la correcta 

evaluacion
Según folios del 08 al 16 acredita 01 año de experiencia laboral en el sector publico SOLICITUD FUNDADO

NRO

CARGO: 003542 - ASISTENTE PROFESIONAL - LA LIBERTAD

NOMBRE: AGUILAR AGUILAR OSHIN HI
CONCLUSION

122 Solicito lreconsideracion de evaluacion de CV El postulante acredita requisitos en gestion de calidad y atencion al paciente SOLICITUD FUNDADO

NRO

CARGO: 003520 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: MEZA ANTEZANO GABRIELA GEOVANA
CONCLUSION

123 Solicito se revise mi CV 

2.1.	ETAPA DE PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS.

El presente procesos de selección consta de las siguientes etapas:

2.1.1	PRIMERA ETAPA: EVALUACIÓN CURRICULAR (CONDICIÓN DE APTO, PUNTAJE 

MÍNIMO 50 PUNTOS Y ES ELIMINATORIO)

El currículum a presentar deberá contener los documentos que se detallan a 

continuación y en el orden siguiente (la omisión y orden de estos documentos según sea 

el caso, también será causal de DESCALIFICACIÓN):

PARTE I

a)	Los postulantes deberán presentar su CURRICULUM VITAE en folder manila A4 dentro 

de un sobre cerrado (con el respectivo rótulo incluyendo código de postulación) donde 

deberá estar documentado ordenado de acuerdo al orden de este requisito será causal 

de DESCALIFICACIÓN).

EL POSTULANTE NO COMTEMPLO LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONE

SOLICITUD INFUNDADO

NRO

CARGO: 003555 - TECNICO/A EN ENFERMERIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: Chuquillanqui Inga Beatriz Olga
CONCLUSION

124 Solicito reevaluacion de mi CV
Se reevakua expediente, cumple con requisitos como experiencia minima requerida en 

el sector publico
SOLICITUD FUNDADO



DNI: 44849937

SOLICITUD BASES

124 Solicito reevaluacion de mi CV
Se reevakua expediente, cumple con requisitos como experiencia minima requerida en 

el sector publico
SOLICITUD FUNDADO

NRO

CARGO: 003520 - TECNICO EN FARMACIA I - LA LIBERTAD

NOMBRE: CERRON ROMERO  GUISELA
CONCLUSION

125 Solicito reevaluacion de mi CV adjunta resolucion de DREJ, folio 16 SOLICITUD FUNDADO


