
COMUNICADO 02 

El Comité de Selección para el Proceso de Contratación de personal bajo la 
modalidad de Contratación Administrativa de Servicios – CAS Temporal, en su 
SEGUNDA CONVOCATORIA CAS 002-2024, comunica que, por la gran cantidad 
de postulantes, se ampliará la revisión de los expedientes hasta el día 09-09-
2024, por lo que, el cronograma de actividades se ha modificado de la 
siguiente manera: 

Etapas del proceso Comienzo Fin Responsable 

1. Aprobación de la Convocatoria. 28/08/2024 28/08/2024 
Oficina de 
Recursos 
Humanos 

Convocatoria    

2. Publicación de la convocatoria en la página 
web institucional 
(http://www.empleosperu.gob.pe,   
http://www.rsvm.gob.pe/) 

29/08/2024 04/09/2024 

Comisión de 
concurso CAS  3. Presentación de CURRICULUM VITAE 

documentado y anexos a través de Meza de 
Partes de la Red de Salud Valle del Mantaro. 
Lunes a viernes de 08:00 am a 01:15 pm y de 
02:45 pm a 04:45 pm. 

04/09/2024 05/09/2024 

Selección    

4. Evaluación Curricular 
06/09/2024 09/09/2024 

Comisión de 
concurso CAS 

5. Publicación de resultados de la Evaluación 
Curricular 09/09/2024 09/09/2024 

6. Presentación de reclamos de Evaluación 
Curricular hasta las 12:00 p.m. 10/09/2024 10/09/2024 

7. Publicación de Absolución de Reclamos de 
Evaluación Curricular 11/09/2024 11/09/2024 

8. Publicación de cronograma de entrevista personal 
11/09/2024 11/09/2024 

9. Entrevista personal solo de los postulantes APTOS 
en la Evaluación Curricular   12/09/2024 13/09/2024 

10. Publicación de resultados finales  
13/09/2024 13/09/2024 

11. Adjudicación de Plazas e Inducción 16/09/2024 16/09/2024 

Suscripción y Registro del Contrato    

12. Inicio de labores 16/09/2024 16/09/2024 
Oficina de 
Recursos 
Humanos 13. Suscripción y Registro del Contrato, previa                         

presentación de documentos consignados 16/09/2024 16/09/2024 

 

Huancayo 06 de setiembre 2024 

 


