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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIO

LIC. EN ENFERMERIA IPRESS HUANCAN

Organo y/o Unidad Organica: OFICINA DE SALUD PUBLICA — AREA ETAPA DE
_ VIDA N/NO
Actividad del POIl: ' Locacién de serwcio

Denominacién de la Contrataciéon: | Servicio de personal profesional de Lic. en

IT.

enfermeria para las IPRESS que realice
atenciones en nifios menores de 11 afos,
priorizando los indicadores FED —GESTION de la
IPRESS y realice seguimiento de nifios
indicadores y menores de 5 afos para
| cumplimiento de paquete completo.

FINALIDAD PUBLICA

Mejorar la atencidn el seguimiento de los indicadores inherentes al érea de
Etapa Vida Nifio (CRED, IRA Y EDA, PARASITOSIS, ENFERMEDADES
PREVALENTES), de las IPRESS con una ejecucion presupuestal eficiente en la
Red de Salud Valle Mantaro.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

GENERAL.

Contratar el servicio de Profesional en enfermeria para atencion de los usuarios
consulta CRED con prioridad en el logro de los indicadores FED —GESTION de la
IPRESS en la que se asigne sus servicios y realice anélisis y estrategia para la
mejora en el logro de indicadores y atencién en consulta CRED de la Red de Salud

Valle Mantaro.

ESPECIFICO.
Realizar seguimiento del indicador:
e Nifias y nifios menores de 12 meses de edad del departamento, que
cuentan con controles CRED segun edad.
e Porcentaje de recién nacidos con cuatro controles CRED.
e Nifios con suplementacion preventiva.
e Nifios con diagnéstico y tratamiento de anemia.
Nifios con vacunas comp/etas para su edad segtn calendario.

lll. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR



3.1 Descripcion del servicio a contratar

item  Cantidad

Descripcion del servicio

Tercero 1 Servicio de profesional en enfermeria para atencion de

3.2 Perfil

los usuarios consulta CRED

REQUISITOS MINIMOS

Copia Fotostatica del Titulo Profesional de Lic. en enfermeria.

Copia fotostatica de DNI.

Copia de Resolucion de término de SERUMS.

Constancia de Habilidad Profesional otorgado por el Colegio de
enfermeros.

Experiencia de 01 afio. (INCLUIDO EL SERUMS)

Curriculum Vitae documentado.

Contar con inscripcion vigente en Registro Nacional de Proveedores
(RNP), en el registro correspondiente, salvo las contrataciones
menores o iguales a una (1) UIT.

No estar inhabilitado o suspendido para contratar con el Estado. Para
cuyo efecto debe presentar una Declaracion Jurada.

Disponibilidad inmediata a tiempo completo.

Facilidad de palabra y comunicacién interpersonal.

Capacidad para desempefiar trabajos bajo presion.

COMPETENCIAS

Experiencia en el manejo de herramientas informaticos.
Conocimientos en las normas técnica vigentes.

Experiencia en la capacidad de andlisis, coordinacion técnica y de
organizacién para el  cumplimiento de los indicadores de acuerdo a
los diferentes convenios.

Proactivos, trabajo en equipo.

3.3 Actividades

1ER ENTREGABLE.

N°1 (Trabajo intramural); 300 atenciones (controles CRED en
menores de 5 afios, controles CRED a R.N, vacunacion segun
calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion
preventiva y terapéutica, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios
y nifias menores de 36 meses — Entrega de informe mensual.

N°1.1 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10
seguimientos  (En  recién  nacidos,  seguimientos  CRED,
suplementacion 'y seguimiento de adherencia preventivo y/o
terapéutico de anemia, nifios con IRAS y EDAS) priorizando a nifios y
nifias menores de 36 meses (este producto es equivalente a namero
de consultas CRED en IPRESS) — Entrega de informe mensual.

2DO ENTREGABLE.

N°2 (Trabajo intramural); 310 atenciones (controles CRED en
menores de 5 afos, controles CRED a R.N, vacunacién segun
calendario regular, tamizaje de hemoglobina, suplementacion
preventiva y terapéutica) priorizando a nifios y nifias menores de 36
meses — Entrega de informe mensual.

N°2.1 (Actividades en Telesalud y/o visitas domiciliarias); 10
seguimientos  (En  recién  nacidos,  seguimientos  CRED,
suplementacion y seguimiento de adherencia preventivo y/0
terapéutico de anemia) priorizando a nifios y nifias menores de 36
meses — Entrega de informe mensual.
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