Anexo N° 02

Términos de Referencia

Grgano ylo Unidad Organica: | OFICINA DE SALUD PUBLICA

. Actividad del POl Locacion de servicio

' Denominaci6n de la Contratacién: | Servicio de atencién en enfermeria itinerante.

'I. FINALIDAD PUBLICA

Contar con el servicio de una Lic. En enfermeria itinerante para la atencion de
pacientes menores de 12 afios en los EE.SS. Mariscal Castilla Micro Red Comas y
del P.S. Ramiro Priale de la M.R. El Tambo P.S. San Pedro de Sario, Micro Red El
Tambo.

“Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Contratacién del servicio de una Lic. En enfermeria para el puesto de Salud Mariscal
Castilla, P.S. Ramiro Priale y c.s. San Pedro de Safio de la Red de Salud Valle del
Mantaro.

" Hll. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

3.1 Descripcion del servicio a contratar
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] Item 1 Cantidad ~ Descripcién del servicio
] grzfer_nlgra 1 i ‘Servicio de atencion en CRED
3.2 Perfil

'REQUISITOS | DETALLE

Formacién | e Titulo profesional de Lic. En enfermeria
Académica, grado | e« Resolucion de termino de SERUMS

académico  y/o | e Habilitado por el Colegio de enfermeros.
nivel de estudio

No menor a 01 afio como enfermera incluido serums

toxicas.
terapéutico de la anemia.
hemoglobina.

cuidados progresivos
| o Orientacion a los resultados
- | o Manejo de ofimética nivel intermedio
CAPACITACION |  En control de crecimiento y desarrollo del nifio
ES |

intoxicacién en metales pesados, metaloides y otras sustancias
e Conocimiento de la norma técnica sobre el manejo preventivo y
e Conocimientos bdsicos de toma de muestra de dosaje de

e Toma de decisiones dentro de una organizacion de Salud por

Experiencia °
 laboral o SERUMS ]
Conocimientos | ¢ Conocimientos y habilidades propias de la disciplina.
Especificos e Conocimientos de la norma técnica de CRED del nifio Manejo de |

Habilidades asignados.

y Aptitudes institucionales.
e Capacidad para trabajar en equipo y bajo presion.

Capacidades, ' e Capacidad de coordinacion, organizacion y control de los recursos |

e Capacidad de liderazgo para el logro de los objetlvos|




| o Capacidad de innovacion y aprendizaje.

Actitud critica

Actitud de atencion y servicio al usuario interno y externo.
Disponibilidad inmediata

3.3 Actividades

e Consignar las actividades de crecimiento y desarrollo en la historia clinica,
diagnosticar y referir de ser necesario segun los resultados de la evaluacion a
nifios menores de 12 afios con exposicion a metales pesados refrendando con
la firma y sello respectivo.

e Realizar el correcto rellenado de los Formatos Unico de Atencion (FUA), HIS. Y
registro en el aplicativo de la web metales pesados.

e Entregar los registros HIS, FUA al término de la atencion al area de estadistica y
coordinadora de la Estrategia Sanitaria de metales pesados.

e Aplicar las normas y medidas de bioseguridad para evitar las infecciones
cruzadas.

e Realizar un adecuado seguimiento de acuerdo a la normatividad vigente y previo
conocimiento del jefe del EE.SS..

e  Participar en la elaboracion, actualizacién de documentos técnicos normativos e
instrumentos de gestién cuando sea requerido.

Brindar asesoramiento en el campo de su formacion profesional.
Cumplir Ia programacién de actividades y/o producto asignado.

1er ENTREGABLE. (25 dias)

En el EE.SS. Ramiro Priale
'Evaluacién de crecimiento y desarrollo a pacientes menores de 12 afios
expuestos a metales pesados,

N° 1: CONSULTA EXTERNA A NINOS MENORES DE 12 ANOS: 90 atenciones en
crecimiento y desarrollo. estos deben estar registrados en historia clinica, HIS, FUA. Y el
aplicativo web de metales pesados. En coordinacién con fa responsable de la estrategia de
etapa vida nifio. Todos estos codificados con los cédigos Hiss de metales pesados. |
N° 2: CONSULTA EXTERNA: atencién de CRED en abordaje integral a pacientes con
|exposici6n a los metales pesados. Debe participar en todas las actividades programadas
por la estrategia de metales pesados (abordaje integral de atencién integral en los EE.SS.

donde se tenga a la poblacion con exposicién a metales pesados.
Ingresar al sistema del aplicativo de metales pesados todas las atenciones realizadas vy

adjuntar en su informe mensual dichas actividades.
N° 3: TOMA DE MUESTRAS PARA EL DOSAJE DE HEMOGLOBINA: 90 toma de

muestras para el dosaje de hemoglobina a menores de 12 afios con exposicion a los metales
pesados seglin padrén y necesidad del]lEE.SS. estos pacientes deben ser atendidos con los
cddigos respectivos relacionados a metales pesados.

EN EL EE.SS. SAN PEDRO DE SANO

N°1: actualizacién en el aplicativo de seguimiento de metales pesados: Actualizar las
atenciones que se vinieron realizando durante los afios 2023-2024 y 2025, en el aplicativo
de seguimiento de atenciones de pacientes con metales pesados, en coordinacién con el
responsable de la estrategia del C.S. y en el padrén nominal fisico de la estrategia.

N° 2: Atenciones de pacientes provenientes de Cerro de Pasco: Coordinar las
atenciones de los pacientes provenientes de Cerro de Pasco con metales pesados para
sus evaluaciones segun indicacion del médico.




2do ENTREGABLE. (50 dias)
EN EL EE.SS. MARISCAL CASTILLA
Evaluacién de crecimiento y desarrollo a pacientes menores de 12 arios

expuestos a metales pesados,

N° 1: CONSULTA EXTERNA A NINOS MENORES DE 12 ANOS: 90 atenciones en
crecimiento y desarrollo. estos deben estar registrados en historia clinica, HIS, FUA. Y el
aplicativo web de metales pesados. Estos deben estar codificados con el ¢cédigo Hiss de
metales pesados.

N° 2: CONSULTA EXTERNA: atencion de CRED en abordaje integral a pacientes con
exposicion a los metales pesados. Debe participar en todas las actividades programadas
!por la estrategia de metales pesados (abordaje integral de atencion integral en los EE.SS.
donde se tenga a la poblacién con exposicién a metales pesados.

\ingresar al sistema del aplicativo de metales pesados todas las atenciones realizadas

N° 3: TOMA DE MUESTRAS PARA EL DOSAJE DE HEMOGLOBINA: 90 toma de
muestras para el dosaje de hemoglobina a menores de 12 afios con exposicion a los metales
pesados segln el padrén nominal en coordinacién con la responsable de Etapa Vida Nifio

del EE.SS.
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'Plan de trabajo
No corresponde

3.3 Seguros
No corresponde

3.4 Prestaciones accesorias a la prestacion principal
No corresponde.
3.5 Lugary plazo de prestacion del servicio

3.5.1 Lugar
P.S. MARISCAL CASTILLA P.S. SAN PEDRO DE SANO y
PUESTO DE SALUD RAMIRO PRIALE.

3.5.2 Plazo
60 dias calendarios recepcionada la orden de servicio Previa firma de
Acta de Conformidad por el area usuaria.
1er entregable: 30 dias calendario recepcionada la orden de servicio
2do entregable: 60 dias calendario recepcionada la orden de sérvicio

IV. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR
4.1 Confidencialidad
El servidor deberé ser cuidadoso con el manejo de informacion a la que se dio
acceso y que se encuentre relacionado a sus actividades, quedando prohibido
revelar dicha informacion a terceros.

4.2 Propiedad Intelectual
La entidad tendra todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin
limitacién los documentos y otros materiales que guarden una relacion directa
con la efecucion del servicio.

4.3 Medidas de control durante la ejecucién contractual
Deberé emitir una carta, haciendo mencién de los entregables, considerando
evidencias de cada actividad y/o producto.
e Areas que coordinaran con el contratista: dreas usuarias o solicitantes
de la Red de Salud Valle del Mantaro, conforme requerimiento.
o Areas responsables de las medidas de control:
Unidad de logistica
o Area que brindaré la conformidad:
Unidad de logistica

4.4 Conformidad de servicio

Se realizara una carta final de servicio realizado. El Acta de conformidad lo
firmara el jefe de la oficina de Salud Publica de la red de Salud Valle Del
Mantaro, previo visto bueno del area usuaria

4.5 Forma de pago

Previa firma de Acta de Conformidad en un plazo no mayor a 7 dias calendarios de
haber recibido la conformidad.

4.6 Requisitos para el tramite de pago:



Informe de actividades firmado por el trabajador y recepcionado por el jefe

inmediato de la IPRESS.
-Acta de conformidad, firmado por su IPRESS y responsable de la estrategia

presupuestal metales pesados.
- Copia de CC/
- Recibo por honorarios

- Recibo por honorarios electronico (firma y huella)
4.6 RESPONSABILIDAD DEL PROFESIONAL

¢ Proveer a tiempo la informacién y documentacién solicitada.

o Realizar el desarrollo del servicio con alta calidad de trabajo.

o Revisar oportunamente los productos del consultor para poder cumplir con la
calendarizacion. Mantener y facilitar la comunicacién ton el area usuaria para el

desarrollo 6ptimo del servicio.
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4.7 Formula de reajuste

Si el proveedor no cumple con el servicio dentro del plazo estipulado, la
Entidad le aplicara una penalidad por cada dia de retraso, hasta por un
monto equivalente al 10% del monto de la contratacion.

0.10 x monto del contrato

Penalidad diaria= -
F x plazo en dias

Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias F=0.40
Para plazos mayores a sesenta (60) dias F=0.25

El Area Usuaria, ademas de incluir la penalidad por retraso injustificado,
podra incluir otro tipo de penalidades.
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